Stellenplan 2025

Vorbemerkung

Stellenplan Teil A: Beamte

Stellenplan Teil B: Tariflich Beschaftigte
Stellenplan nach Teilplanen

Nachwuchskrafte und informatorisch
beschaftigte Dienstkrafte



Vorbemerkung
1. Allgemeines

Gem. § 76 des Kommunalverfassungsgesetzes des Landes Sachsen-Anhalt (KVG
LSA) bestimmen die Kommunen im Stellenplan die Stellen ihrer Beamten sowie ihrer
nicht nur voribergehend beschaftigten Arbeitnehmer, die fur die Erflllung der Aufga-
ben im Haushaltsjahr erforderlich sind.

Es ist zu beachten, dass der Stellenplan die haushaltsrechtliche Ermachtigung zur Be-
setzung von Stellen und die Zahlung von Personalkosten fur das gesamte Haushalts-
jahr darstellt. Wenn beispielsweise eine Stelle nur im Januar erforderlich ist, zahlt diese
Stelle bei der Gesamtstellenzahl mit.

Mit der Umstellung der Finanzsoftware von mpsNF auf Infoma, erfolgte auch eine Um-
stellung der Gliederung der Teilplane statt bisher nach Produkten nun nach Kosten-
stellen. Diese Umstellung betrifft auch die Ausweisung der Stellen im Stellenplan und
war erforderlich, um die monatlichen Zahlungsermachtigungen der Personalkosten im
neuen System Infoma zu gewahrleisten.

Die Umstellung der Kostenstellen war zudem notwendig, um die Abrechnungsfahigkeit
der Personalkosten (nach Kostenstellen und Sachkonten) mit der neuen Software zu
ermoglichen und sicherzustellen. Nur dadurch kann den monatlichen Zahlungsver-
pflichtungen fur die Personalkosten nachgekommen werden. Dies erschwert leider die
Lesbarkeit des Stellenplans, da die Vorjahres- und Besetzungsdaten noch nach der
bisherigen produktorientierten Gliederung ausgewiesen sind.

Bei der Ausweisung der Stellen nach Kostenstellen/Teilplanen ist zu beachten, dass
Stellen teilweise auf mehrere Kostenstellen/Teilplane aufgeteilt wurden.



2. Entwicklung der Stellen- und Besetzungsdaten

Summarisch ergibt sich im Vergleich mit den Vorjahren folgende Entwicklung:

Jahr 2011| 2012| 2013 2014| 2015 2016| 2017 2018 2019 2020( 2021] 2022| 2023| 2024 2025
Stellen (SOLL) in VbE|353,872|357,622(358,803(328,758 315,033|312,833|304,733|308,025| 314,650|324,900(318,550(326,078|330,351|335,684| 334,511
Entwicklung zum

Vorjahr absolut(VbE) | +91,25| +3,75| +1,18 -30,05| -13,73| -2,20| -8,10| +3,29| +6,63| +10,25| -6,35| +7,53| +4,27| +5,33 -1,17
Entwicklung zum

Vorjahr prozentual +34,7%| +1,1%| +0,33%| -8,37%| -4,17%| -0,70%| -2,59%| +1,08%| +2,15%| +3,26%| -1,95%| +2,36%| +1,34%| +1,61%| -0,35%
Stellen (SOLL) in VbE

(ohne ATZ

Freizeitphase) 324,153|320,253(318,809|296,025(292,975(301,175(299,525|307,100{312,800|320,200|313,900|321,420|326,736|332,966| 333,588
Entwicklung zum

Vorjahr absolut(VbE) | +74,78| -3,90| -1,444(-22,784| -3,050| +8,200| -1,650| +7,575| +5,700| +7,400| -6,30| +7,52| +5,32| +6,23 +0,62
Entwicklung zum

Vorjahr prozentual +30,0%| -1,2%| -0,45%| -7,15%| -1,03%| +2,80%| -0,55%| +2,53%| +1,86%| +2,37%| -1,97%| +2,40%| +1,65%| +1,91%| +0,19%
Besetzung am 30.06.

(VbE ohne ATZ

Freizeitphase) 292,402|293,658(230,025(269,725(272,650(274,100(277,128|278,700| 279,73|278,213| 277,863| 286,126| 282,226 290,439 288,049
Entwicklung zum

Vorjahr absolut(VbE) | +60,75| +1,26| -63,63| +39,70| +2,92| +1,45 +3,03| +1,57| +1,02| -1,51| -0,35| +8,26/ -3,90| +8,21 -2,39
Entwicklung zum

Vorjahr prozentual +26,2%| +0,4%| -21,7%| +17,3%| +1,1%| +0,5%| +1,1%| +0,6%| +0,4%| -0,5%| -0,1%| +3,0%| -1,4%| +2,9% -0,8%
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Das Stellen-Soll verringert sich im Vergleich zu 2024 um 1,17 VbE. Dies ent-
spricht 0,35%.




Differenzierte Betrachtung:

Altersteilzeitstellen

Im Stellenplan werden mit entsprechenden Laufzeitvermerken Stellen ausgewiesen,
deren Stelleninhaber sich in der Altersteilzeit nach den tarifvertraglichen Regelungen
befinden.

Fur Mitarbeiter, die die Freizeitphase der Altersteilzeit erreicht haben oder im Stellen-
planjahr erreichen, werden diesbezigliche Stellen im jeweiligen Produkt der aktiven
Phase der Altersteilzeit weitergefuhrt.

Hierdurch wird eine Stelle im Umfang von 0,92308 VbE ausgewiesen (2024 2,718
VbE), obwohl der/die Stelleninhaber/in tatsachlich im gesamten Haushaltsjahr nicht
mehr aktiv arbeitet. Nach derzeitigem Stand entfallt die letzte Altersteilzeitstelle im Au-
gust 2025.

Als Mal3stab fur die Beurteilung einer angemessenen Personalausstattung bietet sich
daher das Stellen-Soll It. Stellenplan nicht an. Es ist zumindest um die Altersteilzeit-
stellen fur die Freizeitphase zu bereinigen, die allein der haushaltsrechtlichen Ermach-
tigung flr die Zahlung der Personalkosten dienen.

Bei Bereinigung um die Stellen fiir die Freizeitphase der Altersteilzeit erh6ht sich
das Stellensoll im Vergleich zu 2024 um 0,62 VbE. Dies entspricht 0,19 %.

Stellen und Besetzung nach Beschaftigtenbereichen ohne Altersteilzeit Freizeitphase

pad. Mitarbei-
2025 gesamt ter "Arbeiter" ubrige Stellen
Stellen (SOLL) in
VbE (ohne ATZ 333,588 99,096 64,384 170,108
Freizeitphase)
Besetzung am
30.06.25 (ohne 288,049 84,787 59,820 143,442
ATZ Freizeitphase)
Anteil unbesetzte 45,539 14,309 4,564 26,66
Stellen (13,65%) (14,44 %) (7,09 %) (15,68 %)

Tatsachliche Stellenbesetzung (Stichtag 30.06.2025)

Durch spatere oder nicht erfolgte Stellenbesetzungen, freiwillige befristete Teil-
zeitvereinbarungen, Dauererkrankung, Mutterschutz, Elternzeit, usw. liegt das
Besetzungs-Ist der Stellen um 13,62 % (Besetzung 30.06.2025) und damit deut-
lich unter dem Stellen-Soll.

Der Vollstandigkeit halber ist darauf hinzuweisen, dass zum Teil Mitarbeiter Uber Per-
sonaldienstleister eingesetzt werden. Mit diesen Mitarbeitern wird kein Beschafti-
gungsverhaltnis begrindet und diese besetzen auch keine Stellen. Es handelt sich um
ein erganzendes Instrumentarium, um kurzfristigen oder kurzzeitigen Personalbedarf
abzudecken, welches auch zum Einsatz kommt, wenn Ausschreibungsverfahren fur
Einstellungen erfolglos beendet werden missen oder Krankheitsvertretungen erfor-
derlich werden.




Zum Stichtag 30.06.2025 erfolgte in folgendem Umfang ein Einsatz von Mitarbeitern
Uber Personaldienstleister:

Einrichtung Funktion wochentliche Arbeitszeit
Montessori-Kinderhaus Erzieher/in 30 h
Friedhof SB Friedhof 39h

gesamt 69 h (1,769 VbE)

Wesentliche Veranderungen im Stellenplan 2025

Einzelne Teilplane

Die nachfolgenden Erlauterungen beziehen sich auf die fur jeden Teilplan erstellte
Ubersicht der zur Aufgabenerfullung erforderlichen Stellen.

Teilplan 111120003 Fachbereichsleitung 3

- Umbenennung der Stelle ,Stadtischer Bauoberrat® (A 14, FB 3, Stadtentwick-
lung, Bauen, Umwelt ) in ,Stadtverwaltungsoberrat/ratin“ (A 14, FB 3, Stadtent-
wicklung, Bauen, Umwelt)

Begrindung: klarstellende Stellenbezeichnung

Teilplan 111210001 Finanzwesen

- Hebung der Stelle ,SB Geschaftsbuchhaltung” (1,0 VbE, SG 1.1 Finanzwesen)
von E 5 aufE 8
Begrindung: Neubewertung der Stelle

Teilplan 111130000 Gleichstellungsaufgaben

- Schaffung einer Stelle ,Teilhabekoordinator/in“ (E S11b, 1,0 VbE, Gleichstel-
lungsbeauftragte)

Begrundung: Verbesserung der Unterstutzungsarbeit zur Teilhabe von Men-
schen mit Beeintrachtigungen, Senioren, Pflegebedurftigen sowie deren Ange-
horigen in 6ffentlichen Raumen und der 6ffentlichen Wahrnehmung in der
Welterbestadt Quedlinburg. Im Rahmen des Férderprogramms Ortliches Teil-
habemanagement werden Kommunen mit einem Zuschuss von 95 % der zu-
wendungsfahigen Gesamtausgaben gefordert bei der Schaffung eines 6rtli-
chen Teilhabemanagements zur Verbesserung und Teilhabe von Menschen
mit Beeintrachtigungen in 6ffentlichen Raumen

Teilplan 111320000 Zentrales Archiv

- Schaffung einer Stelle ,Verwaltungsarchivar/in“ (E 9a, 1,0 VbE, SG 4.4 Museen
und Archiv)
Begrindung: Planung und Einflihrung einer digitalen Archivierung



Teilplan 111730000 Management technische Krafte

Umbenennung der Stelle ,Teamkoordinator/in Hausmeister/in“ (E 9a, 1,0 VbE,
SG 3.2 Hoch-, und Tiefbau, Gebaudemanagement) in ,Teamkoordinator/in/,
Brandschutzbeauftragte/r"

Begrindung: klarstellende Stellenbezeichnung

Reduzierung des Umfanges einer Stelle ,Hausmeister/in“ (E 4, SG 3.2 Hoch-,
und Tiefbau, Gebaudemanagement) von 0,89 VbE auf 0,51 VbE
Begrindung: Anpassung an den bedarfsgerechten Personaleinsatz

Schaffung einer Stelle ,Hausmeister/in Kurzentrum“ (E 4, 1,0 VbE, SG 3.2
Hoch- und Tiefbau, Gebaudemanagement)

Begrindung: Ruckflhrung des Kurzentrums Bad Suderode in das Eigentum der
Welterbestadt Quedlinburg und damit erforderliche Bewirtschaftung (Hausmeis-
terdienste und Pflege der AuRenanlagen); Befristung fir 2 Jahre

Teilplan 111800000 Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Erhdhung des Umfanges und Umbenennung der Stelle ,Mitarbeiter/in Offent-
lichkeitsarbeit“ (E 7, StSt. 0.2 Offentlichkeitsarbeit, Neue Medien) von 0,923
VbE auf 1,0 VbE und Umbenennung in ,, SB Offentlichkeitsarbeit*
Begriindung: Anpassung an Stellenbedarf fiir Ubernahme Azubi und klarstel-
lende Stellenbezeichnung

Reduzierung des Umfanges und Umbenennung der Stelle ,Mitarbeiter/in Of-
fentlichkeitsarbeit* (E 8, StSt. 0.2 Offentlichkeitsarbeit, Neue Medien) von 1,0
VbE auf 0,92 VbE und Umbenennung in ,, SB Offentlichkeitsarbeit*
Begrindung: Anpassung an Stellenbedarf und klarstellende Stellenbezeich-
nung

Teilplan 122700000 Pass- und Meldewesen, Personenstandswesen

Streichung der Stelle ,SB Blurgerservice® (E 8, 0,76 VbE, SG 2.2 Allgemeine
Gefahrenabwehr, Gewerbe, Meldewesen, Standesamt)
Begrindung: Stelle war bisher nicht besetzt und ist kiinftig nicht erforderlich

Hebung von zwei Stellen ,Stadtsekretar/in“ (2,0 VbE, SG 2.2 Allgemeine Ge-
fahrenabwehr, Gewerbe, Meldewesen, Standesamt) von A 6 auf A7
Begrindung: Vollzug des Beamtengesetz des Landes Sachsen-Anhalt (LBG
LSA); Festlegung der Besoldungsgruppe A7 als Einstiegsamt der Laufbahn-
gruppe 1, 2. Einstiegsamt

Teilplan 211100000 Schulverwaltung

Ausbringung eines k.u.-Vermerkes zum 01.08.2025 an der Stelle ,Stadtamt-
mann/frau“ (A 11, 1,0 VbE, SG 1.4 Kindertagesstatten, Schulen, Wohngeld) und
Senkung der Stelle in ,Stadtoberinspektor/in“ (A 10, 1,0 VbE, SG 2.2 Allge-
meine Gefahrenabwehr, Gewerbe, Meldewesen, Standesamt) und Zuordnung
zum Teilplan 122700000 Pass- und Meldewesen, Personenstandswesen



Begrundung: Verlagerung der Stelle nach Eintritt in den Ruhestand der aktuel-
len Stelleninhaberin in das Sachgebiet 2.2 und Zuordnung der bisherigen Schul-
verwaltungsaufgaben zu anderen Stellen des SG 1.4 (siehe auch folgende An-
derung)

Teilplan 365100000 Verwaltung der Kindertageseinrichtungen

Hebung von zwei Stellen ,SB KiF6G* (2,0 VbE, SG 1.4 Kindertagesstatten,
Schulen, Wohngeld) von E 7 auf E 8

Begriindung: Neubewertung aufgrund veranderter Aufgabeniibertragung; Uber-
nahme von Teilaufgaben der Schulverwaltung

Teilplan 365100109 Hort Grundschule Gernrode

Hebung der Stelle ,Leiter/in“ (0,82 VbE, SG 1.4 Kindertagesstatten, Schulen,
Wohngeld) von S 15 auf S 16

Begrindung: Stellenhebung aufgrund erhdhter Belegungszahlen (Grundlage
fur die Eingruppierung von Leiterinnen)

Teilplan 521100000 Allgemeine Bauverwaltung

Streichung der Stelle ,SB Koordinierung fir Bauangelegenheiten“ (E 6, 1,0 VbE,
FB 3 Stadtentwicklung, Bauen, Umwelt)
Begrindung: Stelle war bisher nicht besetzt und ist klinftig nicht erforderlich

Umbenennung der Stelle ,Haushaltssachbearbeiter/in“ (E 5, 1,0 VbE, SG 3.1
Bauverwaltung und Stadtentwicklung) in ,SB Bauverwaltung®

Begrindung: klarstellende Stellenbezeichnung und veranderte Arbeitsablaufe
durch neues Finanzverfahren (u.a. elektronischer Bestell- und Rechnungswork-
flow)

Ausbringung eines k.w.-Vermerkes zum 01.02.2025 an der Stelle ,Haushalts-
sachbearbeiter/in“ (E 5, 1,0 VbE, SG 3.1 Bauverwaltung und Stadtentwicklung)
Begrindung: Bedarf entfallt durch veranderte Arbeitsablaufe durch neues Fi-
nanzverfahren (u.a. elektronischer Bestell- und Rechnungsworkflow)

Teilplan 523100000 Denkmalschutz und -pflege

Stellenhebung und Umbenennung der Stelle ,Bauingenieur/in, Brandschutzbe-
auftragte/r* (E 10, 1,0 VbE, SG 3.4 Stiftsberg) in ,Bauingenieur/in“ (E 11, 1,0
VbE, SG 3.4 Stiftsberg), sowie Ausbringung eines k.w. Vermerk zum
31.12.2026

Begrindung: Neubewertung aufgrund veranderter Aufgabenubertragung; klar-
stellende Stellenbezeichnung

Teilplan 523110000 Welterbemanagement

Hebung der Stelle ,Welterbe-Koordinator/in“ (1,0 VbE, StSt. 0.1 Wirtschaftsfor-
derung, Welterbe-, City- und Beteiligungsmanagement) von E 9b auf E9c
Begrindung: Neubewertung der Stelle



Schaffung einer Stelle ,SB Welterbemanagementplan/ Projektmanagement®

(E 9a, 1,0 VbE, StSt. 0.1 Wirtschaftsforderung, Welterbe-, City- und Beteili-
gungsmanagement)

Begriindung: Fir den Zeitraum der Uberarbeitung des Welterbemanagement-
planes erhohter Arbeitsaufwand, befristet fur 2 Jahre

Teilplan 541100000 Gemeindestralien

Umbenennung und Hebung einer Stelle ,Teamkoordinator/in Tiefbau“ (1,0 VbE,
SG 3.2 Hoch- und Tiefbau, Gebaudemanagement) in ,Hauptsachbearbeiter/in
Tiefbau“ und Hebung von E11 auf E12
Begrundung: klarstellende Stellenbezeichnung, Eingruppierung vorbehaltlich
einer abschlieRender Stellenbewertung



Welterbestadt Quedlinburg Verwaltungsgliederungsplan 01.01.2025

Oberbiirgermeister
Stabsstelle 0.1 Stabsstelle 0.2
Wirtschaftsférderung, Welterbe-, Offentlichkeitsarbeit, Neue
City- und Medien
Beteiligungsmanagement

direkt dem OB zugeordnet:

IPersonalrat

Beauftragte fiir den Datenschutz

Beauftragte fiir Gleichstellung,
Seniorenangelegenheiten,
Barrierefreiheit




Stellenplan
Tell A: Beamte

Datum: 01.01.2025

Seite: 1

Anzahl der Anzahl der Anzahl der
Wahlbeamte/ Besoldungs-| Stellen des Stellen tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe | Haushaltgahre§y desVorjahres besetzten
Amtsbezeichnung 2025 2024 Stellen am
30.6 des
Vorjahres
1 2 3 4 5 6
I. Gemeinde-(Landkreis) Verwaltung
Kernverwaltung
Beamte auf Zeit
Oberbirgermeister/in B4 1,00000 1,00000 1,00000] 1 x Dienstaufwandsentschadigung gem.
§711 KomBesvVO
L aufbahngruppe 2
Stadtinspektor/in A9 5,00000 5,00000 4,76923 Die Stelleninhaberin ist anteilig als
Beauftragte fur den Datenschutz tétig und
besetzt im entsprechenden Umfang eine
Stelleim Teilplan/K ostenstelle 111630000
Datenschutz
Stadtoberinspektor/in A10 2,00000 2,00000 1,75000
Stadtamtmann/frau All 4,00000 4,00000 3,85000| 1,00000* KU A10 01.08.2025 Zuordnung
zur Kostenstelle 122700000 Pass- und
Meldewesen, Personenstandswesen
Stadtamtsrat/rétin Al2 4,00000 4,00000 4,00000
Stadtverwaltungsrat/-rétin Al3 1,00000 1,00000 1,00000
Stadtverwaltungsrat/-rétin A13hD 1,00000 1,00000 0,75000
Stadtverwaltungsoberrat/rétin Al4 3,00000 2,00000 2,00000
Stadtische/r Bauoberrat Al4 0,00000 1,00000 0,00000
L aufbahngruppe 1
Stadtsekretér/in A6 0,00000 2,00000 2,00000
Stadtobersekretér/in A7 4,00000 2,00000 2,00000| Festlegung A7 as Einstiegsamt in
Laufbahngruppe 1 gem. § 13 Abs. 3
Beamtengesetz des Landes Sachsen-
Anhalt (LBG LSA)
Stadthauptsekretér/in A8 2,00000 2,00000 2,00000
Stadtamtsinspektor/in A9mD 2,00000 1,00000 1,00000| 1,00000* KW 09.03.2025
| Summe 29,00000  28,00000  26,11923
Einrichtungen
L aufbahngruppe 2
| Stadtamtmann/frau [A11 1,00000 1,00000 1,00000) |
| Summé 1,00000 1,00000 1,00000 |
| insgesamt] 30,000000  29,00000  27,11923 |




Stellenplan Datum: 01.01.2025

Teil A: Beamte
Seite: 2

Anzahl der Anzahl der Anzahl der
Wahlbeamte/ Besoldungs-| Stellen des Stellen tatséchlich Erl&uterungen
Laufbahngruppe/ gruppe | Haushaltgahre§ desVorjahres besetzten
Amtshezei chnung 2025 2024 Stellen am
30.6 des
Vorjahres
1 2 3 4 5 6

I1. Sonder ver mbgen mit Sonderrechnung, Unternehmen und Einrichtungen

| insgesamt] | 0,00000) 0,00000) 0,00000)




Tell B: Arbeitnehmer

Datum: 01.01.2025

Seite: 1

Anzahl der
Anzahl der | Aol der | tarsachlich
. . Stellen Stellen besetzten
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe d&s_ desVoriahres | Stllen am Erl&uterungen
Haushaltsjahres ZOZJ y 206 d
2025 -9 06s
Vorjahres
1 2 3 4 5 6
Beschéftigte TVGD
Fachbereichdeiter/in 1 14 1,000 1,000 1,000
Sachgebietsleiter/in 13 2,000 2,000 2,000| personliche Zulage
Wiss. Mitarbeiter/in 13 1,000 1,000 1,000/ 1,000 KW 30.06.2026
Personal kostenforderung aus
Drittmitteln
Museumsdleiter/in, 13 1,000 1,000 1,000
Sachgebietdeiter/in
Sachgebietdeiter/in 12 1,000 1,000 1,000
Stabsstellenleiter/in 12 1,000 1,000 1,000
HSB Tiefbau 12 1,000 0,000 0,000] vorbehaltlich abschlieffender
Stellenbewertung
Sachgebietdeiter/in 11 2,000 2,000 2,000
Mitarbeiter/in EDV 11 1,000 1,000 1,000
Planer/in 11 3,692 3,692 3,410] 0,923* KW 01.07.2025
Bauingenieur/in 11 4,000 3,000 3,000] 1,000 KW 31.12.2026
Stellenhebung aufgrund Neubewertung
Tiefbauingenieur/in 11 2,000 2,000 1,872,
Stabsstellenleiter/in 11 1,000 1,000 0,872
Verkehrsplaner/in 11 1,000 1,000 1,000
Klimaschutzmanager/in 11 1,000 1,000 1,000| 100 %-Forderung Klimaschutzprojekte
im kommunalen Umfeld
(Kommunalrichtlinie) fur 2 Jahre,
danach 60 %-Forderung aus der
Kommunalrichtlinie fir 3 Jahre
Teamkoordinator/in Tiefbau 11 0,000 1,000 0,000
Sachgebietdeiter/in 10 0,897 0,897 0,872 vorbehaltlich abschlief}ende
Stellenbewertung
Mitarbeiter/in EDV 10 1,000 1,000 1,000
Stadtsanierer/in 10 1,000 1,000 1,000
Bauingenieur/in 10 1,000 1,000 1,000
Sammlungsleiter/in 10 1,000 1,000 1,000
Wirtschaftsférderung, 10 1,000 1,000 1,000
Citymanagement
SB Offentlichkeitsarbeit/soziae | 10 1,000 1,000 0,872
Medien
Kulturforderer/in, 10 1,000 1,000 1,000
Teamkoordinator/in
SB E-Government/ 10 1,000 1,000 0,000
V erwaltungsmodernisierung
Bauingenieur/in, 10 0,000 1,000 1,000
Brandschutzbeauftragte/r
Teamkoordinator/in 10 1,000 1,000 1,000
Grunflachen
Sachgebietdeiter/in 09c 2,000 2,000 1,769
Gleichstellungsheauftragte 09c 0,513 0,513 0,513
Beauftragte/r fir den 09c 0,256 0,256 0,250
Datenschutz
Welterbe-K oordinator/in 09c 1,000 0,000 0,000
Teamkoordinator/in 09c 1,000 1,000 1,000
Hauptsachbearbeiter/in VVergabe| 09¢ 1,000 1,000 0,821
SB Personal, Aushildungsleiter/ | 09¢c 0,000 1,000 0,923
in
SB Barrierefreiheit und 09c 0,385 0,385 0,256

Seniorenarbeit




Tell B: Arbeitnehmer

Datum: 01.01.2025

Seite: 2

Anzahl der
Anzahl der | Aol der | tatsachlich
. . Stellen Stellen besetzten
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe des_ desVorianres | Stellen am Erléuterungen
Haushaltgjahres esvor
2025 2024 30.§ des
Vorjahres
1 2 3 4 5 6
Bibliothekar/in 09b 1,769 1,769 0,000| 20 h-Besetzung vorgesehen, bei
Personal kostenférderung 39 h-Besetzung
Welterbe-K oordinator/in 09b 0,000 1,000 0,769
SB Organisation 0% 1,000 1,000 1,000
SB KiF6G 09b 0,872 0,872 0,872
SB Vergabe 09%b 2,000 2,000 2,000
M useumspédagoge/in 09b 0,897 0,897 0,897
SB Personal, Aushildungsleiter/ | 09b 1,000 0,000 0,000
in
SB Steuerangel egenheiten 0% 1,000 1,000 0,897
Bautechniker/in, 09b 1,000 1,000 1,000/ 1,000 KW 31.12.2025
Baukoordinator/in
SB Stralenrecht 09b 1,000 1,000 1,000
Teamkoordinator/in 0% 1,000 1,000 1,000 vorbehaltlich abschlieffende
Gebaudemanagement Stellenbewertung
Sachbearbeiter/in 09a 4,513 4,513 3,667| vorbehaltlich abschlieffende
Stellenbewertung
Beziligerechner/in 09a 1,000 0,872 0,872
SB Archiv 09a 2,000 2,000 1,923
SB Sondernutzung 09a 1,769 1,769 1,769
SB Fordermittel/Sanierung 09a 1,000 1,000 1,000
Techniker/in 09a 2,000 2,000 1,000 personliche Zulage
SB Friedhofsverwaltung 09a 1,000 1,000 1,000
SB Baumkontrolle 09a 1,000 1,897 1,897
Meister/in Stral3en- und Tiefbau | 09a 1,000 1,000 1,000
Mitarbeiter/in EDV/ 09a 1,000 1,000 1,000
Kommunikation
SB Fordermittel 09a 1,000 1,000 1,000
SB 09a 1,000 1,000 1,000
Stral3enverkehrsangel egenheiten
SB Wohngeld 09a 4,000 4,000 3,846 20h Freistellung as
Personalratsvorsitzende bis 31.05.2025
SB Welterbemanagement 09a 2,000 1,000 0,000| 1,000* KU 06 31.03.2032
SB Anlagenbuchhaltung, 09a 1,000 1,000 1,000
Inventur, Inventar
SB Kulturférderung 09a 1,000 1,000 1,000
SB Welterbemanagement/ 09a 0,000 1,000 1,000
Sani erungsgebiet
Teamkoordinator/in, 09a 0,000 1,000 1,000
Hausmeister/in
Techniker/in Stadtgrin/ Forste | 09a 1,000 1,000 1,000
Verwaltungsarchivar/in 09a 1,000 0,000 0,000| vorbehaltlich einer Stellenbewertung
SB Welterbemanagementplan/ | 09a 1,000 0,000 0,000 Zeitstelle befristet fur 2 Jahre,
Projektmanagement vorbehaltlich einer abschliefRenden
Stellenbewertung
Teamkoordinator/in/ 09a 1,000 0,000 0,000
Brandschutzbeauftragte/r
SB Offentlichkeitsarbeit 08 0,923 0,000 0,000
SB Vallstreckung 08 3,000 3,000 3,000
SB 08 1,000 1,000 1,000
Verkehrsordnungswidrigkeiten
Techniker/in 08 1,000 1,000 1,000 vorbehaltlich einer abschliefen
Stellenbewertung
SB Friedhofsverwaltung 08 0,000 0,897 0,886
SB Gewerberecht 08 2,000 2,000 1,000
SB allgemeines Ordnungsrecht | 08 1,000 1,000 1,000




Tell B: Arbeitnehmer

Datum: 01.01.2025

Seite: 3

Anzahl der
Anzahl der | p ool der | tatsechlich
. . Stellen Stellen besetzten
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe des_ desVorianres | Stellen am Erléuterungen
Haushaltgjahres esvor
2025 2024 30.5 des
Vorjahres
1 2 3 4 5 6
SB KiFoG 08 3,000 1,000 1,000 Stellenhebung aufgrund veranderter
Aufgabeniibertragung und
Neubewertung
SB Biirgerservice 08 0,000 0,769 0,000
SB Gebdudemanagement 08 1,000 1,000 1,000
SB Str.-, Erschlie3ungsbeitr., 08 1,000 1,000 0,769
Ausgleichsbetr
SB Sport/ Geschéaftshuchhaltung| 08 1,000 1,000 1,000
SB Personal 08 1,000 1,000 1,000 vorbehaltlich abschlieffende
Stellenbewertung
leitende 08 1,000 1,000 1,000
Oberbirgermei sterassistenz
SB Offentlichkeitsarbeit/ 08 0,000 1,000 0,000
Amtsblatt
SB Geschéftsbuchhaltung 08 1,000 0,000 0,000 Stellenhebung aufgrund Neubewertung
SB Offentlichkeitsarbeit 07 1,000 0,000 0,000
SB KiF6G 07 0,000 2,000 2,000
SB Versicherungen 07 1,000 1,000 1,000
Feuerwehrgerdtewart/in, SB 07 1,000 1,000 1,000
Mitarbeiter/in 07 0,000 0,923 0,769
Offentlichkeitsarbeit
SB Biiro Stadtrat 06 0,949 0,949 0,769
Sachbearbeiter/in 06 3,000 3,000 1,487,
SB Beschaffung 06 1,000 1,000 1,000
Feuerwehrgerdtewart/in 06 2,000 2,000 2,000
SB 06 1,000 1,000 0,974
Verkehrsordnungswidrigkeiten
Museumsassi stent/in 06 1,000 1,000 0,769
SB Steuern 06 2,000 2,000 1,897
Sachbearbeiter/in Verwaltung | 06 0,769 0,769 0,769 befristet bis 30.06.2026,
Fordermittel Personal kostenforderung aus
Drittmitteln
Baumkontrolleur/in 06 2,000 2,000 2,000
SB Koordinierung fir 06 0,000 1,000 0,000
Bauangel egenheiten
Sekretariat Museumsl eitung 06 0,000 0,769 0,000
MA Bibliothek 06 0,769 0,769 0,000
Disponent/in stadtische Museen | 06 0,769 0,000 0,000
SB Biiro Stadtrat 05 0,795 0,795 0,795
Sachbearbeiter/in 05 2,000 2,000 2,103 vorbehaltlich abschlief3ende
Stellenbewertung, Neubesetzung fur
zunéchst 2 Jahre
MA Bauhof 05 8,000 8,000 6,897
Technische/r Mitarbeiter/in 05 3,000 3,000 3,000
Hausmeister/in 05 2,513 2,513 2,000
Vollzugsbeamte/r 05 3,000 3,000 2,000
Haushaltssachbearbeiter/in 05 2,000 3,000 3,000] 1,000* KW 01.02.2025
Schulsachbearbeiter/in 05 3,205 3,205 3,197
Forstwirt/in 05 1,000 1,000 1,000
Gartner/in Gehdlze 05 2,000 2,000 2,000
Vorarbeiter/in Gehdlze 05 1,000 1,000 1,000
Landschaftsgértner/in 05 2,000 2,000 2,000
Gartner/in Friedhof 05 1,000 1,000 1,000
SB Bauhof 05 1,615 1,615 1,615| 20h Freistellung als
Personalratsvorsitzende ab 01.06.2025
Kfz-Mechaniker/in 05 1,000 1,000 1,000
Stral3enkontrolleur/in 05 1,000 1,000 0,000




Tell B: Arbeitnehmer

Datum: 01.01.2025

Seite: 4

Anzahl der
Anzahl der | Aol der | tatsachlich
. . Stellen Stellen besetzten
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe des_ desVorianres | Stellen am Erléuterungen
Haushaltgjahres esvor
2025 2024 30.5 des
Vorjahres
1 2 3 4 5 6
Vorarbeiter/in 05 1,000 1,000 1,000
Stral3enunterhaltung/-reinigung
Sekretér/in Ortsbirgermeister | 05 0,000 0,150 0,000
Gernrode
SB Buchung 05 2,846 2,846 2,846
Vorarbeiter/in Ortschaften 05 1,000 1,000 1,000
Buroassistenz 05 1,000 1,000 0,000
SB Flichtlingsbetreuung 05 0,000 0,769 0,769
Biroassistenz Personalrat 05 0,500 0,500 0,500
Assistent/in FBL 05 3,872 3,872 3,590
Assistenzkraft 05 0,500 0,500 0,500
SB, Sekretér/in Ortsbirgerm. 05 0,513 0,513 0,513
Bad Suderode
SB, Sekretér/in Ortsbirgerm. 05 1,000 1,000 0,513
Stadt Gernrode
Landschaftsgartner/in Kurpark | 05 1,000 1,000 0,000
Bad Suderode
Mitarbeiter/in Senioren/Pflege/ | 05 0,000 0,500 0,000
Gesundheit
SB Geschéftsbuchhaltung 05 0,000 1,000 0,000
SB Bauverwaltung 05 1,000 0,000 0,000
MA Stral3enreinigung 04 2,000 2,000 2,000
Hausmeister/in Kurzentrum 04 1,000 0,000 0,000 befristet fur 2 Jahre
Hausmeister/in 04 5,949 6,333 5,179
SB Poststelle 04 1,000 1,000 1,000
Spielplatzwart/in 04 1,795 1,795 0,897
Mitarbeiter/in Senioren/Pflege/ | 04 0,500 0,000 0,000
Gesundheit
Hausmeister/in, Spielplatzwart/ | 04 1,000 1,000 0,769
in
MA Stral3enreinigung 03 2,000 2,000 2,000
MA Bauhof 03 7,000 7,000 6,795
Museumsaufsicht 03 0,000 1,000 0,513
Kassierer/in 03 1,000 1,000 1,000
Kassierer/in/Raumpfleger/in 03 0,769 0,769 0,769
Gartnergehilfe/-gehilfin 03 3,000 3,000 2,000
Gartnergehilfe/-gehilfin 03 2,000 2,000 2,000
Friedhof
Kassierung/Aufsicht 03 1,000 0,000 0,000
Museumsaufsicht 20 4,359 4,359 2,769
MA Stral3enreinigung 02 1,000 1,000 1,000
Servicekraft Rathaus 02 1,000 1,000 1,000 10h Freistellung als Personalratsmitglied
ab 01.06.2025
Leiter/in S17 0,897 1,000 1,000
Leiter/in S16 2,462 1,641 1,641 Stellenhebung aufgrund erhéhter
Belegungszahlen

Leiter/in S15 3,538 4,359 4,359
Leiter/in S13 1,897 1,897 2,000
Stellv. Leiter/in S13 1,667 1,769 0,897
Sozialpad. MA Slib 2,795 2,795 2,795
Stadtjugendpflege
Teilhabekoordinator/in S11b 1,000 0,000 0,000] 95% L andesférderung
Heilpadagoge/in S09 4,051 4,051 3,282
Stellv. Leiter/in S09 0,949 0,949 0,949
Jugendarbeiter/in S08b 1,897 1,897 1,821] auch tétig fir zentrale Angebote der

Jugendarbeit




Tell B: Arbeitnehmer

Datum: 01.01.2025

Seite: 5

Anzahl der
AfzeN der | Anzahl der | tatsechiich
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe des d&?/ilij?hr@ sbtzeéﬁt$ Erléuterungen
Haushaltgahres = 594 30.6 des
2025 Vorjahres
1 2 3 4 5 6
Erzieher/in S08a 79,885 81,115 71,837| 0,923* KW 31.08.2025
0,923 ATZ Block (Freistellung
01.09.23 - 31.08.25)
insgesamt Beschaftigte:] 304,511 306,684 266,038




Datum: 01.01.2025

Tell B: Arbeitnehmer
Seite; 6

Anzahl der
Anzahl der | Apsehider | tatsachlich
Stellen Stellen besetzten
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe des . Erléuterungen
. desVorjahres | Stellenam
Haushaltgjahres
2025 2024 30.6 des
Vorjahres
1 2 3 4 5 6
Teil (A +B) ohneA ll 334,511 335,684 293,157
Tell (A+B)mit All 334,511 335,684 293,157




Anlagezum Teilplan 0 0-Kostenstelle

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 1
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
Beamte auf Zeit
| Oberbiirgermeister/in |B4 0,000 1,000 1,000
L aufbahngruppe 2
Stadtinspektor/in A9 0,000 5,000 4,769
Stadtoberinspektor/in Al10 0,000 2,000 1,750
Stadtamtmann/frau All 0,000 3,960 3,860
Stadtamtsrat/rétin Al12 0,000 3,000 3,000
Stadtverwaltungsrat/-rétin A13 0,000 1,000 1,000
Stadtverwaltungsrat/-rétin A13hD 0,000 1,000 0,750
Stadtverwaltungsoberrat/rétin Ald 0,000 1,770 1,770
Stédtische/r Bauoberrat Al4 0,000 1,000 0,000
Laufbahngruppe 1
Stadtsekretér/in A6 0,000 2,000 2,000
Stadtobersekretér/in A7 0,000 2,000 2,000
Stadthauptsekretér/in A8 0,000 2,000 2,000
Stadtamtsinspektor/in A9mD 0,000 1,000 1,000
| Insgesamt 0,000 26,730 24,899
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatsachlich
_ _ Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am i
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsjahres 2025 des Iagfenden 30.6 Erléuterungen
Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Fachbereichdeiter/in 1 14 0,000 1,000 1,000
Sachgebietdeiter/in 13 0,000 2,000 2,000
Sachgebietdeiter/in 12 0,000 1,000 1,000




Anlagezum Teilplan 0 0-Kostenstelle

B. Arbeithehmer

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 2

Anzahl der Stellen des

Anzahl der Stellen

Anzahl der tatsachlich
besetzten Stellen am

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe ) deslaufenden 30.6 Erl&uterungen
Haushaltgahres 2025 | . paltsiahres 2024 | des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Stabsstellenleiter/in 12 0,000 1,000 1,000
Sachgebietdeiter/in 11 0,000 2,000 2,000
Mitarbeiter/in EDV 11 0,000 1,000 1,000
Planer/in 11 0,000 3,692 3,410
Bauingenieur/in 11 0,000 3,000 3,000
Tiefbauingenieur/in 11 0,000 2,000 1,872
Stabsstellenleiter/in 11 0,000 1,000 0,872
V erkehrsplaner/in 11 0,000 1,000 1,000
Klimaschutzmanager/in 11 0,000 1,000 1,000
Teamkoordinator/in Tiefbau 11 0,000 1,000 0,000
Sachgebietdeiter/in 10 0,000 0,897 0,872
Mitarbeiter/in EDV 10 0,000 1,000 1,000
Stadtsanierer/in 10 0,000 1,000 1,000
Bauingenieur/in 10 0,000 1,000 1,000
Sammlungsleiter/in 10 0,000 0,500 0,500
Wirtschaftsférderung, Citymanagement 10 0,000 1,000 1,000
SB Offentlichkeitsarbeit/soziale Medien 10 0,000 1,000 0,872,
Kulturforderer/in, Teamkoordinator/in 10 0,000 1,000 1,000
SB E-Government/V erwaltungsmodernisierung | 10 0,000 1,000 0,000
Bauingenieur/in, Brandschutzbeauftragte/r 10 0,000 1,000 1,000
Teamkoordinator/in Griinflachen 10 0,000 1,000 1,000
Sachgebietsleiter/in 09c 0,000 2,000 1,769
Gleichstellungsbeauftragte 09c 0,000 0,513 0,513
Beauftragte/r fur den Datenschutz 09c 0,000 0,256 0,250
Teamkoordinator/in 09c 0,000 1,000 1,000
Hauptsachbearbeiter/in \VVergabe 09c 0,000 1,000 0,821
SB Personal, Ausbildungdleiter/in 09c 0,000 1,000 0,923
SB Barrierefreiheit und Seniorenarbeit 09c 0,000 0,385 0,256
Bibliothekar/in 09b 0,000 1,769 0,000
Welterbe-K oordinator/in 09b 0,000 1,000 0,769
SB Organisation 09b 0,000 1,000 1,000




Anlagezum Teilplan 0 0-Kostenstelle

B. Arbeithehmer

QLB Welterbestadt Quedlinburg

Datum: 01.01.2025

Seite: 3

Anzahl der Stellen des

Anzahl der Stellen

Anzahl der tatsachlich
besetzten Stellen am

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe ) deslaufenden 30.6 Erl&uterungen
Haushaltgahres 2025 | . paltsiahres 2024 | des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
SB Vergabe 09b 0,000 2,000 2,000
SB Steuerangel egenheiten 09b 0,000 1,000 0,897
Bautechniker/in, Baukoordinator/in 09b 0,000 1,000 1,000
SB Stralenrecht 09 0,000 1,000 1,000
Teamkoordinator/in Gebdudemanagement 09 0,000 1,000 1,000
Sachbearbeiter/in 09a 0,000 2,813 2,128
Beziligerechner/in 09a 0,000 0,872 0,872
SB Archiv 09a 0,000 2,000 1,923
SB Sondernutzung 09a 0,000 1,769 1,769
SB Fordermittel/Sanierung 09a 0,000 1,000 1,000
Techniker/in 09a 0,000 2,000 1,000
SB Friedhofsverwaltung 09a 0,000 1,000 1,000
SB Baumkontrolle 09a 0,000 1,897 1,897
Meister/in Stral3en- und Tiefbau 09a 0,000 1,000 1,000
Mitarbeiter/in EDV/K ommunikation 09a 0,000 1,000 1,000
SB Fordermittel 09a 0,000 1,000 1,000
SB StralRenverkehrsangel egenheiten 09a 0,000 1,000 1,000
SB Wohngeld 09a 0,000 4,000 3,846
SB Welterbemanagement 09a 0,000 1,000 0,000
SB Anlagenbuchhaltung, Inventur, Inventar 09a 0,000 1,000 1,000
SB Kulturfoérderung 09a 0,000 1,000 1,000
SB Welterbemanagement/ Sanierungsgebi et 09a 0,000 1,000 1,000
Techniker/in Stadtgriin/ Forste 09a 0,000 1,000 1,000
SB Vallstreckung 08 0,000 3,000 3,000
SB Verkehrsordnungswidrigkeiten 08 0,000 0,980 0,980
SB Friedhofsverwaltung 08 0,000 0,897 0,886
SB Gewerberecht 08 0,000 2,000 1,000
SB Burgerservice 08 0,000 0,769 0,000
SB Gebdudemanagement 08 0,000 1,000 1,000
SB Str.-, Erschlie3ungsbeitr., Ausgleichsbetr | 08 0,000 1,000 0,769
SB Sport/ Geschéftshuchhaltung 08 0,000 1,000 1,000




Anlagezum Teilplan 0 0-Kostenstelle

B. Arbeithehmer

QLB Welterbestadt Quedlinburg

Datum: 01.01.2025

Seite: 4

Anzahl der Stellen des

Anzahl der Stellen

Anzahl der tatsachlich
besetzten Stellen am

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe ) deslaufenden 30.6 Erl&uterungen
Haushaltgahres 2025 | . paltsiahres 2024 | des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
SB Personal 08 0,000 1,000 1,000
leitende Oberbiirgermeisterassistenz 08 0,000 1,000 1,000
SB Offentlichkeitsarbeit/Amtsbl att 08 0,000 1,000 0,000
SB Versicherungen 07 0,000 1,000 1,000
Mitarbeiter/in Offentlichkeitsarbeit 07 0,000 0,923 0,769
SB Biiro Stadtrat 06 0,000 0,949 0,769
Sachbearbeiter/in 06 0,000 3,000 1,487
SB Beschaffung 06 0,000 1,000 1,000
SB Verkehrsordnungswidrigkeiten 06 0,000 0,980 0,955
SB Steuern 06 0,000 2,000 1,897
Sachbearbeiter/in Verwaltung Fordermittel 06 0,000 0,769 0,769
Baumkontrolleur/in 06 0,000 2,000 2,000
SB Koordinierung fur Bauangel egenheiten 06 0,000 1,000 0,000
MA Bibliothek 06 0,000 0,769 0,000
SB Biro Stadtrat 05 0,000 0,795 0,795
Sachbearbeiter/in 05 0,000 2,000 2,103]
MA Bauhof 05 0,000 8,000 6,897
Vollzugsbeamte/r 05 0,000 2,820 1,880
Haushaltssachbearbeiter/in 05 0,000 2,720 2,720
Forstwirt/in 05 0,000 1,000 1,000
Gartner/in Gehdlze 05 0,000 2,000 2,000
Vorarbeiter/in Geholze 05 0,000 1,000 1,000
L andschaftsgértner/in 05 0,000 2,000 2,000
Gartner/in Friedhof 05 0,000 1,000 1,000
SB Bauhof 05 0,000 1,615 1,615
Kfz-Mechaniker/in 05 0,000 1,000 1,000
StralRenkontrolleur/in 05 0,000 1,000 0,000
Vorarbeiter/in Stral3enunterhaltung/-reinigung | 05 0,000 1,000 1,000
Sekretér/in Ortsbirgermeister Gernrode 05 0,000 0,150 0,000
SB Buchung 05 0,000 2,846 2,846
Vorarbeiter/in Ortschaften 05 0,000 1,000 1,000




Anlagezum Teilplan 0 0-Kostenstelle

B. Arbeithehmer

QLB Welterbestadt Quedlinburg

Datum: 01.01.2025

Seite: 5

Anzahl der tatséchlich
_ _ Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am )
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsjahres 2025 des IaL_ernden 30.6 Erléuterungen
Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Buroassistenz 05 0,000 1,000 0,000
SB Fliichtlingsbetreuung 05 0,000 0,769 0,769
Buroassistenz Personalrat 05 0,000 0,500 0,500
Assistent/in FBL 05 0,000 3,697| 3,426
Assistenzkraft 05 0,000 0,500 0,500
SB, Sekretér/in Ortsbirgerm. Bad Suderode 05 0,000 0,513 0,513
SB, Sekretar/in Ortsbirgerm. Stadt Gernrode | 05 0,000 1,000 0,513
Landschaftsgértner/in Kurpark Bad Suderode | 05 0,000 1,000 0,000
Mitarbeiter/in Senioren/Pflege/Gesundheit 05 0,000 0,500 0,000
SB Geschéftsbuchhaltung 05 0,000 1,000 0,000
MA Stral3enreinigung 04 0,000 2,000 2,000
Hausmeister/in 04 0,000 0,850 0,771
SB Poststelle 04 0,000 1,000 1,000
Hausmeister/in, Spielplatzwart/in 04 0,000 0,200 0,154
MA Stral3enreinigung 03 0,000 2,000 2,000
MA Bauhof 03 0,000 7,000 6,795
Gartnergehilfe/-gehilfin 03 0,000 3,000 2,000
Gértnergehilfe/-gehilfin Friedhof 03 0,000 2,000 2,000
MA Stral3enreinigung 02 0,000 1,000 1,000
Sozialpad. MA Stadtjugendpflege Slib 0,000 2,795 2,795
Jugendarbeiter/in S08b 0,000 1,897 1,821
| Insgesamt 0,000] 167,566) 143,725




Anlagezum Teilplan 1101.14 StralRenverkehr

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 6
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Sachbearbeiter/in 09a 0,000 1,000 1,000
| Insgesamt 0,000] 1,000 1,000




Anlagezum Teilplan 111110000 Ratstatigkeit

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 7
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Sachgebietseiter/in 09c 1,000 0,000 0,000
SB Buro Stadtrat 06 0,949 0,000 0,000
SB Buro Stadtrat 05 0,795 0,000 0,000
| Insgesamt 2,744 0,000] 0,000




Anlagezum Teilplan 111120000 Ober birger meister

QLB Welterbestadt Quedlinburg

Datum: 01.01.2025

Seite: 8
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
Beamte auf Zeit
| Oberbiirgermeister/in |B4 1,000 0,000 0,000 1 x Dienstaufwandsentschadigung gem. § 7 11 KomBesvVO |
| Insgesamt 1,000 0,000] 0,000 |
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatsachlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 deslaufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6

leitende Oberbilirgermeisterassistenz 08 1,000 0,000 0,000
Biroassistenz 05 1,000 0,000 0,000
| Insgesamt 2,000] 0,000] 0,000




Anlagezum Teilplan 111120001 Fachbereichdeitung 1

QLB Welterbestadt Quedlinburg

Datum: 01.01.2025

Seite: 9
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Fachbereichdeiter/in 1 14 1,000 0,000 0,000
Assistent/in FBL 05 1,000 0,000 0,000
| Insgesamt 2,000] 0,000 0,000




Anlagezum Teilplan 111120002 Fachbereichseitung 2

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 10
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
L aufbahngruppe 2
| Stadtverwaltungsoberrat/ratin [A14 1,000 0,000 0,000 |
| Insgesamt 1,000 0,000] 0,000 |
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatsachlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 deslaufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Assistent/in FBL 05 1,000 0,000 0,000
| Insgesamt 1,000 0,000 0,000




Anlagezum Teilplan 111120003 Fachbereichdeitung 3

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seiter 11
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
L aufbahngruppe 2
| Stadtverwaltungsoberrat/ratin [A14 1,000 0,000 0,000 |
| Insgesamt 1,000 0,000] 0,000 |
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatsachlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 deslaufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Assistent/in FBL 05 1,000 0,000 0,000
| Insgesamt 1,000 0,000 0,000




Anlagezum Tellplan 111120004 Fachbereichsleitung 4

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 12
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
L aufbahngruppe 2
| Stadtverwaltungsoberrat/ratin [A14 1,000 0,000 0,000 |
| Insgesamt 1,000 0,000] 0,000 |
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatsachlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 deslaufenden 30.6 Erléuterungen
3 Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Assistent/in FBL 05 0,872 0,000 0,000
| Insgesamt 0,872 0,000 0,000




Anlagezum Teilplan 111130000 Gleichstellungsaufgaben

QLB Welterbestadt Quedlinburg

Datum: 01.01.2025

Seite: 13
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Gleichstellungsheauftragte 09c 0,513 0,000 0,000
Teilhabekoordinator/in Slib 1,000 0,000 0,000 95% Landesférderung
| Insgesamt 1,513 0,000 0,000




Anlagezum Teilplan 111140000 Per sonalr at

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 14
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
SB Wohngeld 09a 0,256 0,000 0,000 20h Freistellung als Personalratsvorsitzende bis 31.05.2025
Buroassistenz Personalrat 05 0,500 0,000 0,000
| Insgesamt 0,756, 0,000 0,000




Anlagezum Teilplan 111160000 Ortschaftstatigkeit

QLB Welterbestadt Quedlinburg

Datum: 01.01.2025

Seite: 15
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
L aufbahngruppe 1
| Stadtamtsinspektor/in [ A9mD 1,000 0,000 0,000 1,000* KW 09.03.2025 |
| Insgesamt 1,000 0,000] 0,000 |
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatsachlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 deslaufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6

SB, Sekretér/in Ortsbirgerm. Bad Suderode 05 0,513 0,000 0,000
SB, Sekretér/in Ortsbirgerm. Stadt Gernrode | 05 1,000 0,000 0,000
| Insgesamt 1,513 0,000] 0,000




Anlagezum Teilplan 111210001 Finanzwesen

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 16
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
L aufbahngruppe 2
| Stadtamtmann/frau [A11 1,000 0,000 0,000 |
L aufbahngruppe 1
| Stadthauptsekretér/in [A8 1,000 0,000] 0,000 |
| Insgesamt 2,000 0,000 0,000 |
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 deslaufenden 30.6 Erl&uterungen
. Haushaltsahres 2024 des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
SB Steuerangel egenheiten 09b 1,000 0,000 0,000
SB Fordermittel 0% 1,000 0,000 0,000
SB Anlagenbuchhaltung, Inventur, Inventar 09a 1,000 0,000 0,000
SB Geschéftsbuchhaltung 08 1,000 0,000 0,000 Stellenhebung aufgrund Neubewertung
| Insgesamt 4,000] 0,000] 0,000




Anlagezum Teilplan 111210002 Steuern

QLB Welterbestadt Quedlinburg

Datum: 01.01.2025

Seite: 17
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
L aufbahngruppe 1
| Stadtobersekretér/in [A7 1,000 0,000 0,000 |
| Insgesamt 1,000 0,000] 0,000 |
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatsachlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 deslaufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6

Sachgebietsleiter/in 09c 1,000 0,000 0,000
SB Steuern 06 2,000 0,000 0,000
| Insgesamt 3,000] 0,000 0,000




Anlagezum Teilplan 111210003 Stadtkasse

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 18
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
L aufbahngruppe 2
| Stadtamtmann/frau [A11 0,700 0,000 0,000 |
L aufbahngruppe 1
| Stadthauptsekretér/in [A8 1,000 0,000] 0,000 |
| Insgesamt 1,700 0,000 0,000 |
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 deslaufenden 30.6 Erl&uterungen
. Haushaltsahres 2024 des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
SB Buchung 05 2,846 0,000 0,000
| Insgesamt 2,846, 0,000] 0,000




Anlagezum Teilplan 111210004 Vollstreckung

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 19
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
L aufbahngruppe 2
| Stadtamtmann/frau [A11 0,300 0,000 0,000 |
| Insgesamt 0,300] 0,000 0,000 |
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatsachlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 deslaufenden 30.6 Erléuterungen
3 Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
SB Vollstreckung 08 3,000 0,000 0,000
| Insgesamt 3,000 0,000 0,000




Anlagezum Teilplan 111220000 Beteiligungsmanagement

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 20
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
L aufbahngruppe 2
| Stadtamtsrat/rétin [A12 1,000 0,000 0,000 |
| Insgesamt 1,000 0,000] 0,000 |
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatsachlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 deslaufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000




Anlagezum Teilplan 111310000 Zentrale Dienste

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 21
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Sachbearbeiter/in 09a 0,513 0,000 0,000
SB Beschaffung 06 1,000 0,000 0,000
SB Poststelle 04 1,000 0,000 0,000
| Insgesamt 2,513 0,000] 0,000




Anlagezum Teilplan 111320000 Zentrales Ar chiv

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 22
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Museumsleiter/in, Sachgebietseiter/in 13 0,050 0,000 0,000
Sammlungsleiter/in 10 0,150 0,000 0,000
Bibliothekar/in 09b 1,000 0,000 0,000 20 h-Besetzung vorgesehen, bei Personal kostenforderung 39
h-Besetzung
SB Archiv 09a 2,000 0,000 0,000
Verwaltungsarchivar/in 09a 1,000 0,000 0,000 vorbehaltlich einer Stellenbewertung
Sachbearbeiter/in Verwaltung Fordermittel 06 0,385 0,000 0,000 befristet bis 30.06.2026, Personalkostenfdrderung aus
Drittmitteln
| Insgesamt 4,585 0,000] 0,000




Anlagezum Teilplan 111330000 Ver sicher ungsangelegenheiten

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 23
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
SB Versicherungen 07 1,000 0,000 0,000
| Insgesamt 1,000 0,000] 0,009




Anlagezum Teilplan 111340000 L eistungen des Bauhofes

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 24
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
L aufbahngruppe 2
| Stadtamtmann/frau [A11 1,000 0,000 0,000 |
| Insgesamt 1,000 0,000] 0,000 |
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
_ _ Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am )
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsj ahres 2025 des Iagfenden 30.6 Erléuterungen
Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Sachgebietdeiter/in 11 1,000 0,000 0,000
Teamkoordinator/in Griinflachen 10 1,000 0,000 0,000
SB Friedhofsverwaltung 09a 1,000 0,000 0,000
SB Baumkontrolle 09a 1,000 0,000 0,000
Meister/in Stral3en- und Tiefbau 09a 1,000 0,000 0,000
Techniker/in Stadtgriin/ Forste 09a 1,000 0,000 0,000
Baumkontrolleur/in 06 2,000 0,000 0,000
MA Bauhof 05 8,000 0,000 0,000
Forstwirt/in 05 1,000 0,000 0,000
Gartner/in Gehdlze 05 2,000 0,000 0,000
Vorarbeiter/in Geholze 05 1,000 0,000 0,000
L andschaftsgértner/in 05 2,000 0,000 0,000
Gartner/in Friedhof 05 1,000 0,000 0,000
SB Bauhof 05 1,615 0,000 0,000 20h Freistellung als Personalratsvorsitzende ab 01.06.2025
Kfz-Mechaniker/in 05 1,000 0,000 0,000
Vorarbeiter/in Stral3enunterhaltung/-reinigung | 05 1,000 0,000 0,000
Vorarbeiter/in Ortschaften 05 1,000 0,000 0,000
Landschaftsgértner/in Kurpark Bad Suderode | 05 1,000 0,000 0,000




Anlagezum Teilplan 111340000 L eistungen des Bauhofes

B. Arbeithehmer

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 25

Anzahl der tatsachlich
_ _ Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsjahres 2025 desIaL_ernden 30.6 Erléuterungen
Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6

MA Stral3enreinigung 04 2,000 0,000 0,000
MA Stralenreinigung 03 2,000 0,000 0,000
MA Bauhof 03 7,000 0,000 0,000
Gértnergehilfe/-gehilfin 03 3,000 0,000 0,000
Gartnergehilfe/-gehilfin Friedhof 03 2,000 0,000 0,000
MA Stral3enreinigung 02 1,000 0,000 0,000
| Insgesamt 45,615 0,000] 0,000




Anlagezum Teilplan 111360000 Vergabestelle

QLB Welterbestadt Quedlinburg

Datum: 01.01.2025

Seite: 26
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Hauptsachbearbeiter/in VVergabe 09c 1,000 0,000 0,000
SB Vergabe 09b 2,000 0,000 0,000
| Insgesamt 3,000] 0,000 0,000




Anlagezum Teilplan 111410000 Per sonalangelegenheiten

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 27
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Sachgebietseiter/in 10 0,897 0,000 0,000 vorbehaltlich abschlielfende Stellenbewertung
SB Personal, Ausbildungdleiter/in 09b 1,000 0,000 0,000
Sachbearbeiter/in 09a 1,000 0,000 0,000 vorbehaltlich abschlief3ende Stellenbewertung
Bezigerechner/in 09a 1,000 0,000 0,000
SB Personal 08 1,000 0,000 0,000 vorbehaltlich abschlief3ende Stellenbewertung
Sachbearbeiter/in 05 0,641 0,000 0,000 vorbehaltlich abschlief3ende Stellenbewertung,
Neubesetzung fir zunéchst 2 Jahre
| Insgesamt 5,538 0,000] 0,000




Anlagezum Teilplan 111420000 Rechtsangelegenheiten

QLB Welterbestadt Quedlinburg

Datum: 01.01.2025

Seite: 28
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
L aufbahngruppe 2
Stadtinspektor/in A9 1,000 0,000 0,000 Die Stelleninhaberin ist anteilig als Beauftragte fir den
Datenschutz tétig und besetzt im entsprechenden Umfang
eine Stelle im Tellplan/K ostenstelle 111630000 Datenschutz
Stadtverwaltungsrat/-rétin A13hD 1,000 0,000 0,000
| Insgesamt 2,000] 0,000] 0,000
B. Arbeitnehmer

Anzahl der tatsachlich

Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezei chnung Entgeltgruppe Haushalts ahres 2025 deslaufenden 30.6 Erlauterungen
. Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000] 0,009




QLB Welterbestadt Quedlinburg

Anlagezum Teilplan 111610000 I nfor mations- und Kommunikationstechnik Datum: 01.01.2025

Seite: 29
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Sachgebietdeiter/in 12 1,000 0,000 0,000
Mitarbeiter/in EDV 11 1,000 0,000 0,000
Mitarbeiter/in EDV 10 1,000 0,000 0,000
Mitarbeiter/in EDV/Kommunikation 09a 1,000 0,000 0,000
| Insgesamt 4,000 0,000 0,000




Anlagezum Teilplan 111620000 Or ganisationsangelegenheiten

QLB Welterbestadt Quedlinburg

Datum: 01.01.2025

Seite: 30
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
L aufbahngruppe 2
| Stadtamtsrat/rétin [A12 1,000 0,000 0,000 |
| Insgesamt 1,000 0,000] 0,000 |
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatsachlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 deslaufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6

SB E-Government/V erwaltungsmodernisierung | 10 1,000 0,000 0,000
SB Organisation 09b 1,000 0,000 0,000
| Insgesamt 2,000] 0,000] 0,000




Anlagezum Teilplan 111630000 Datenschutz

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 31
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Beauftragte/r fir den Datenschutz 09c 0,256 0,000 0,000
| Insgesamt 0,256, 0,000] 0,009




Anlagezum Teilplan 1117.10 Rathaus

QLB Welterbestadt Quedlinburg

Datum: 01.01.2025

Seite: 32
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Hausmeister/in 04 0,000 0,650 0,650
Servicekraft Rathaus 02 0,000 1,000 1,000
| Insgesamt 0,000] 1,650 1,650




Anlagezum Teilplan 1117.11 Verwaltungsgebdude Halber stadter Stralie 45

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 33
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Hausmeister/in 0,000 0,150 0,135
| Insgesamt 0,000] 0,150] 0,135




Anlagezum Teilplan 1117.12 Grinhagenhaus

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 34
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Hausmeister/in 0,000 0,260 0,260
| Insgesamt 0,000] 0,260] 0,260




Anlagezum Teilplan 1117.13 Rathaus Gernrode

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 35
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Hausmeister/in 0,000 0,045 0,050
| Insgesamt 0,000] 0,045, 0,050




Anlagezum Teilplan 1117.14 Rathaus Bad Suderode

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 36
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Hausmeister/in 0,000 0,050 0,050
| Insgesamt 0,000] 0,050] 0,050




QLB Welterbestadt Quedlinburg

Anlagezum Teilplan 1117.15 Archiv- und Magazingeb. Halber stadter Str. 46 Datum: 01.01.2025

Seite: 37
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Techniker/in 08 0,000 0,150 0,150
Hausmeister/in 04 0,000 0,195 0,072
| Insgesamt 0,000] 0,345 0,222




Anlagezum Teilplan 111710000 technisches Gebaudemanagement

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 38
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Sachgebietdeiter/in 13 1,000 0,000 0,000
Bauingenieur/in 10 1,000 0,000 0,000
Teamkoordinator/in Gebaudemanagement 09b 1,000 0,000 0,000 vorbehaltlich abschlief3ende Stellenbewertung
Techniker/in 09a 2,000 0,000 0,000 personliche Zulage
SB Gebaudemanagement 08 1,000 0,000 0,000
Sachbearbeiter/in 06 1,000 0,000 0,000
| Insgesamt 7,000 0,000 0,000




Anlagezum Teilplan 111720000 L iegenschaften

QLB Welterbestadt Quedlinburg

Datum: 01.01.2025

Seite: 39
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Teamkoordinator/in 09c 1,000 0,000 0,000
Sachbearbeiter/in 09a 1,000 0,000 0,000
| Insgesamt 2,000] 0,000 0,000




Anlagezum Teilplan 111730000 M anagement technische Kr éfte

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 40
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Teamkoordinator/in/ Brandschutzbeauftragte/r | 09a 1,000 0,000 0,000
Technische/r Mitarbeiter/in 05 3,000 0,000 0,000
Hausmeister/in 05 2,513 0,000 0,000
Hausmeister/in Kurzentrum 04 1,000 0,000 0,000 befristet fir 2 Jahre
Hausmeister/in 04 5,179 0,000 0,000
Hausmeister/in, Spielplatzwart/in 04 0,500 0,000 0,000
Servicekraft Rathaus 02 1,000 0,000 0,000 10h Freistellung a's Personalratsmitglied ab 01.06.2025
| Insgesamt 14,192 0,000] 0,000




Anlage zum Teilplan 111800000 Presse- und Offentlichkeitsar beit

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 41
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6

Stabsstellenleiter/in 11 1,000 0,000 0,000
SB Offentlichkeitsarbeit/soziale Medien 10 1,000 0,000 0,000
SB Offentlichkeitsarbeit 08 0,923 0,000 0,000
SB Offentlichkeitsarbeit 07 1,000 0,000 0,000
| Insgesamt 3,923 0,000 0,000




Anlagezum Teilplan 122100000 Alg.Sicherheit u Ordnung /bes.

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Gefahrenabwehr
Seite: 42
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatséchlich Erléuterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltsjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltsjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
L aufbahngruppe 2
Stadtinspektor/in A9 1,000| 0,000 0,000
Stadtamtsrat/rétin Al12 0,700 0,000 0,000
| Insgesamt 1,700 0,000] 0,009
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatsachlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 deslaufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6

Sachbearbeiter/in 09 1,000 0,000 0,000
SB allgemeines Ordnungsrecht 08 1,000 0,000 0,000
Feuerwehrgerdtewart/in, SB 07 0,500 0,000 0,000
| Insgesamt 2,500 0,000 0,000




Anlagezum Teilplan 122200000 Gewer be- und Gaststattenangelegenheiten

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 43
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
L aufbahngruppe 2
| Stadtamtsrat/rétin [A12 0,200 0,000 0,000 |
| Insgesamt 0,200] 0,000] 0,000 |
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatsachlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 deslaufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
SB Gewerberecht 08 2,000 0,000 0,000
| Insgesamt 2,000 0,000 0,000




Anlagezum Teilplan 122500000 Straf3enver kehr

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 44
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
L aufbahngruppe 2
| Stadtamtmann/frau [A11 1,000 0,000 0,000 |
| Insgesamt 1,000 0,000] 0,000 |
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 deslaufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Sachbearbeiter/in 09%a 1,000 0,000 0,000
SB Sondernutzung 0% 1,769 0,000 0,000
SB StralRenverkehrsangel egenheiten 09a 1,000 0,000 0,000
SB Verkehrsordnungswidrigkeiten 08 1,000 0,000 0,000
SB Verkehrsordnungswidrigkeiten 06 1,000 0,000 0,000
Vollzugsbeamte/r 05 3,000 0,000 0,000
Haushaltssachbearbeiter/in 05 1,000 0,000 0,000
| Insgesamt 9,769 0,000] 0,000




Anlagezum Tellplan 122700000 Pass- und M eldewesen,

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Per sonenstandswesen
Seite: 45
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatséchlich Erléuterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltsjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltsjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
L aufbahngruppe 2
Stadtinspektor/in A9 3,000 0,000 0,000
Stadtamtsrat/rétin Al12 0,100 0,000 0,000
L aufbahngruppe 1
Stadtobersekretér/in A7 3,000 0,000 0,000 Festlegung A7 as Einstiegsamt in Laufbahngruppe 1 gem.
§ 13 Abs. 3 Beamtengesetz des Landes Sachsen-Anhalt
(LBG LSA)
Festlegung A7 as Einstiegsamt in Laufbahngruppe 1 gem.
§ 13 Abs. 3 Beamtengesetz des L andes Sachsen-Anhalt
(LBG LSA)
| Insgesamt 6,100] 0,000] 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tats&chlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Sachbearbeiter/in 06 1,000 0,000 0,000
| Insgesamt 1,000 0,000] 0,000




Anlagezum Teilplan 1261.80 Feuerwehr allg.Verwaltung

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 46
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
L aufbahngruppe 2
| Stadtamtsrat/rétin [A12 0,000 0,150 0,150 |
| Insgesamt 0,000] 0,150] 0,150 |
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatsachlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 deslaufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Sachbearbeiter/in 09a 0,000] 0,400 0,308
Feuerwehrgerétewart/in, SB o7 0,000 1,000 1,000
Feuerwehrgerdtewart/in 06 0,000 2,000 2,000
Haushaltssachbearbeiter/in 05 0,000 0,220 0,220
| Insgesamt 0,000] 3,620 3,528




Anlagezum Teilplan 126100000 Brandschutz - Gefahr enabwehr

QLB Welterbestadt Quedlinburg

Datum: 01.01.2025

Seite: 47
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Feuerwehrgerdtewart/in, SB 07 0,500 0,000 0,000
Feuerwehrgerdtewart/in 06 2,000 0,000 0,000
| Insgesamt 2,500] 0,000 0,000




Anlagezum Teilplan 2110.12 Grundschule Heinrichsplatz

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 48
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Hausmeister/in 05 0,000 0,513 0,000
| Insgesamt 0,000] 0,513 0,009




Anlagezum Teilplan 2111.10 Grundschule M arkt

QLB Welterbestadt Quedlinburg

Datum: 01.01.2025

Seite: 49
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Hausmeister/in 05 0,000 0,340 0,340
Schulsachbearbeiter/in 05 0,000 0,641 0,641
| Insgesamt 0,000] 0,981 0,981




Anlagezum Teilplan 2111.11 Neustadter Grundschule

QLB Welterbestadt Quedlinburg

Datum: 01.01.2025

Seite: 50
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Schulsachbearbeiter/in 05 0,000 0,641 0,633
Hausmeister/in 04 0,000 0,346 0,346
| Insgesamt 0,000] 0,987 0,979




Anlagezum Teilplan 2111.12 GSAm Heinrichsplatz

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 51
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Schulsachbearbeiter/in 05 0,000 0,641 0,641
| Insgesamt 0,000] 0,641] 0,641]




Anlagezum Tellplan 2111.141GSAm Kleers

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 52
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6

Hausmeister/in 05 0,000 0,340 0,340
Schulsachbearbeiter/in 05 0,000 0,641 0,641
Hausmeister/in, Spielplatzwart/in 04 0,000 0,050 0,038
| Insgesamt 0,000] 1,031 1,019




Anlagezum Teilplan 2111.15 Grundschule Gernrode

QLB Welterbestadt Quedlinburg

Datum: 01.01.2025

Seite: 53
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Schulsachbearbeiter/in 05 0,000 0,641 0,641
Hausmeister/in 04 0,000 0,359 0,400
| Insgesamt 0,000] 1,000 1,041]




Anlagezum Teilplan 2111.80 Grundschulen allg.Verwaltung

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 54
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
L aufbahngruppe 2
Stadtamtmann/frau All 0,000 1,000 0,950
Stadtamtsrat/rétin Al12 0,000 0,050 0,050
| Insgesamt 0,000 1,050 1,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 deslaufenden 30.6 Erl&uterungen
. Haushaltsahres 2024 des laufenden
Haushaltsjahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000 0,000 0,000




Anlagezum Teilplan 211100000 Schulverwaltung

QLB Welterbestadt Quedlinburg

Datum: 01.01.2025

Seite: 55
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
L aufbahngruppe 2
Stadtamtmann/frau All 1,000 0,000 0,000 1,000* KU A10 Zuordnung zur K ostenstelle 122700000
Pass- und Meldewesen, Personenstandswesen
Stadtamtsrat/rétin Al12 0,250 0,000 0,000
| Insgesamt 1,250 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erlauterungen
. Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
SB KiF6G 08 0,660 0,000 0,000 Stellenhebung aufgrund veradnderter Aufgabenubertragung
und Neubewertung
Stellenhebung aufgrund veranderter Aufgabenibertragung
und Neubewertung
| Insgesamt 0,660 0,000 0,000




Anlagezum Teilplan 211100100 Grundschule Markt

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 56
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Schulsachbearbeiter/in 05 0,641 0,000 0,000
| Insgesamt 0,641 0,000] 0,009




Anlagezum Teilplan 211100101 Neustadter Grundschule

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 57
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Schulsachbearbeiter/in 05 0,641 0,000 0,000
| Insgesamt 0,641 0,000] 0,009




Anlagezum Teilplan 211100102 Grundschule Am Heinrichsplatz

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 58
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Schulsachbearbeiter/in 05 0,641 0,000 0,000
| Insgesamt 0,641 0,000] 0,009




Anlagezum Teilplan 211100103 I ntegrationsschule Am Kleers

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 59
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Schulsachbearbeiter/in 05 0,641 0,000 0,000
| Insgesamt 0,641 0,000] 0,009




Anlagezum Teilplan 211100104 Grundschule Gernrode

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 60
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Schulsachbearbeiter/in 05 0,641 0,000 0,000
| Insgesamt 0,641 0,000] 0,009




Anlagezum Teilplan 2521.10 Schlossmuseum

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 61
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
_ _ Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am )
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsjahres 2025 des IaL_ernden 30.6 Erléuterungen
Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6

Wiss. Mitarbeiter/in 13 0,000 0,600 0,600
Museumsleiter/in, Sachgebietsleiter/in 13 0,000 0,600 0,600
Sammlungsleiter/in 10 0,000 0,300 0,300
Museumspadagoge/in 09b 0,000 0,808 0,808
Techniker/in 08 0,000 0,350 0,350
Museumsassistent/in 06 0,000 0,950 0,731
Sekretariat Museumsleitung 06 0,000 0,738 0,000
Hausmeister/in 04 0,000 0,269 0,000
Museumsaufsicht 03 0,000 0,600 0,308
Kassierer/in 03 0,000 1,000 1,000
Kassierer/in/Raumpfleger/in 03 0,000 0,077, 0,077
Museumsaufsicht 20U 0,000 2,718 1,954
| Insgesamt 0,000] 9,010] 6,729




Anlagezum Teilplan 2521.11 Klopstockmuseum

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 62
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
_ _ Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am )
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsjahres 2025 des IaL_ernden 30.6 Erléuterungen
Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6

Wiss. Mitarbeiter/in 13 0,000 0,200 0,200
Museumsleiter/in, Sachgebietsleiter/in 13 0,000 0,200 0,200
Sammlungsleiter/in 10 0,000 0,100 0,100
M useumspéadagoge/in 09b 0,000 0,027 0,027,
Techniker/in 08 0,000 0,250 0,250
Museumsassistent/in 06 0,000 0,040 0,031
Sekretariat Museumsleitung 06 0,000 0,023 0,000
Hausmeister/in 04 0,000 0,192, 0,000
Museumsaufsicht 03 0,000 0,200 0,103
Kassierer/in/Raumpfleger/in 03 0,000 0,615 0,615
Museumsaufsicht 20 0,000 0,100 0,100
| Insgesamt 0,000 1,947 1,626




Anlagezum Tellplan 2521.12 StAdnder museum

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 63
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
_ _ Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am )
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsjahres 2025 des IaL_ernden 30.6 Erléuterungen
Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6

Wiss. Mitarbeiter/in 13 0,000 0,200 0,200
Museumsleiter/in, Sachgebietsleiter/in 13 0,000 0,200 0,200
Sammlungsleiter/in 10 0,000 0,100 0,100
Museumspadagoge/in 09b 0,000 0,063 0,063
Techniker/in 08 0,000 0,250 0,250
Museumsassistent/in 06 0,000 0,010 0,008
Sekretariat Museumsleitung 06 0,000 0,008 0,000
Hausmeister/in 04 0,000 0,192, 0,000
Museumsaufsicht 03 0,000 0,200 0,103
Kassierer/in/Raumpfleger/in 03 0,000 0,077 0,077
Museumsaufsicht 20 0,000 1,541 0,715
| Insgesamt 0,000 2,841 1,716




Anlagezum Teilplan 2521.80 M useen-Allgemeine Verwaltung

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 64
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
L aufbahngruppe 2
| Stadtverwaltungsoberrat/ratin [A14 0,000 0,230 0,230 |
| Insgesamt 0,000] 0,230 0,230 |
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatsachlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 deslaufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Assistent/in FBL 05 0,000] 0,174 0,164
| Insgesamt 0,000 0,174 0,164




Anlagezum Teilplan 252100000 Nichtwissenschaftliche M useen

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 65
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
_ _ Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am )
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsjahres 2025 des IaL_ernden 30.6 Erléuterungen
Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Wiss. Mitarbeiter/in 13 1,000 0,000 0,000 1,000* KW 30.06.2026
Personal kostenférderung aus Drittmitteln
Museumsleiter/in, Sachgebietsleiter/in 13 0,950 0,000 0,000
Sammlungsleiter/in 10 0,850 0,000 0,000
M useumspéadagoge/in 09 0,897 0,000 0,000
Techniker/in 08 1,000 0,000 0,000 vorbehaltlich einer abschliefen Stellenbewertung
Museumsassistent/in 06 1,000 0,000 0,000
Sachbearbeiter/in Verwaltung Fordermittel 06 0,385 0,000 0,000 befristet bis 30.06.2026, Personalkostenfdrderung aus
Drittmitteln
Disponent/in stédtische Museen 06 0,769 0,000 0,000
Hausmeister/in 04 0,769 0,000 0,000
Kassierer/in 03 1,000 0,000 0,000
Kassierer/in/Raumpfleger/in 03 0,769 0,000 0,000
Kassierung/Aufsicht 03 1,000 0,000 0,000
Museumsaufsicht 20 4,359 0,000 0,000
| Insgesamt 14,748, 0,000] 0,009




Anlagezum Teilplan 272100000 Stadtblcherei / Bibliotheken

QLB Welterbestadt Quedlinburg

Datum: 01.01.2025

Seite: 66
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Bibliothekar/in 09b 0,769 0,000 0,000
MA Bibliothek 06 0,769 0,000 0,000
| Insgesamt 1,538 0,000 0,000




Anlagezum Teilplan 281100000 Kommunale Veranstaltungen

QLB Welterbestadt Quedlinburg

Datum: 01.01.2025

Seite: 67
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Kulturférderer/in, Teamkoordinator/in 10 1,000 0,000 0,000
SB Kulturférderung 09a 1,000 0,000 0,000
| Insgesamt 2,000] 0,000 0,000




Anlagezum Teilplan 2813.10 Blasiikirche

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 68
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Hausmeister/in 0,000 0,060 0,060
| Insgesamt 0,000] 0,060] 0,060




Anlagezum Teilplan 2813.11 Alte Kirche Bad Suderode

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 69
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Hausmeister/in 0,000 0,350 0,350
| Insgesamt 0,000] 0,350] 0,350




Anlagezum Teilplan 2813.13 Haus des Waldes Bad Suderode

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 70
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Hausmeister/in 0,000 0,020 0,020
| Insgesamt 0,000] 0,020] 0,029




Anlagezum Teilplan 315100000 ander e soz. Einrichtungen -
Senior entr effpunkt

QLB Welterbestadt Quedlinburg

Datum: 01.01.2025

Seite: 71
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatséchlich Erléuterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltsjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltsjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatsachlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushalts ahres 2025 des laufenden 30.6 Erlauterungen
. Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
SB Barrierefreiheit und Seniorenarbeit 09c 0,192 0,000 0,000
Mitarbeiter/in Senioren/Pflege/Gesundheit 04 0,250 0,000 0,000
| Insgesamt 0,442 0,000] 0,000




Anlagezum Teilplan 3154.10 Obdachlosenheim

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 72
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Sachbearbeiter/in 09a 0,000 0,250 0,192
| Insgesamt 0,000] 0,250] 0,192




Anlagezum Teilplan 315600000 ander e soz. Einrichtungen -
Familienzentrum

QLB Welterbestadt Quedlinburg

Datum: 01.01.2025

Seite: 73
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatséchlich Erléuterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltsjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltsjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatsachlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushalts ahres 2025 des laufenden 30.6 Erlauterungen
. Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
SB Barrierefreiheit und Seniorenarbeit 09c 0,192 0,000 0,000
Mitarbeiter/in Senioren/Pflege/Gesundheit 04 0,250 0,000 0,000
| Insgesamt 0,442 0,000] 0,000




Anlagezum Teilplan 346100000 Wohngeld

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 74
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
L aufbahngruppe 2
| Stadtamtsrat/rétin [A12 0,250 0,000 0,000 |
| Insgesamt 0,250] 0,000] 0,000 |
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatsachlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 deslaufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
SB Wohngeld 09a 3,744 0,000 0,000 20h Freistellung al's Personalratsvorsitzende bis 31.05.2025
| Insgesamt 3,744 0,000 0,000




Anlagezum Teilplan 362100000 Angebote der Kinder- und Jugendar beit

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 75
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Sachgebietdeiter/in 11 0,850 0,000 0,000
Sachbearbeiter/in 05 1,359 0,000 0,000
Sozialpad. MA Stadtjugendpflege Slib 1,000 0,000 0,000
| Insgesamt 3,209 0,000] 0,000




Anlagezum Teilplan 3651.10 I ntegrative Kita M ontessori-Kinder haus

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 76
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6

Hausmeister/in 04 0,000 0,077, 0,077
Hausmeister/in, Spielplatzwart/in 04 0,000 0,200 0,154
Leiter/in S17 0,000 1,000 1,000
Stellv. Leiter/in S13 0,000 1,000 0,897
Heilpadagoge/in S09 0,000 0,769 0,000
Stellv. Leiter/in S09 0,000 0,949 0,949
Erzieher/in S08a 0,000 23,026 19,692,
| Insgesamt 0,000] 27,021 22,769




Anlagezum Teilplan 3651.11 Kita Anne Frank

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 77
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Hausmeister/in 0,000 0,449 0,256
| Insgesamt 0,000] 0,449 0,256




Anlagezum Teilplan 3651.12 Sprachheil-Kita Eigen-Sinn

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 78
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Leiter/in S13 0,000 0,897 0,000
Heilpadagoge/in S09 0,000 2,462 2,462
Erzieher/in S08a 0,000 6,346 5,590
| Insgesamt 0,000] 9,705 8,052




Anlagezum Tellplan 3651.13 Kita Stder stadt-Anne Frank

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 79
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Hausmeister/in, Spielplatzwart/in 04 0,000 0,450 0,346
Leiter/in S15 0,000 0,897 0,897,
Stellv. Leiter/in S13 0,000 0,769 0,000
Erzieher/in S08a 0,000 9,462 10,333
| Insgesamt 0,000 11,574 11,576




Anlagezum Teilplan 3651.14 Kita Quar mbeck

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 80
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Hausmeister/in 0,000 0,449 0,256
| Insgesamt 0,000] 0,449 0,256




Anlagezum Teilplan 3651.15 Kita Gernrdder Spatzen

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 81
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Hausmeister/in 04 0,000 0,386 0,430
Leiter/in S15 0,000 1,000 1,000
Erzieher/in S08a 0,000 11,615 10,615
| Insgesamt 0,000] 13,001 12,045




Anlagezum Teilplan 3651.16 Kita Bad Suderode

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 82
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Hausmeister/in 04 0,000 0,500 0,500
Leiter/in S13 0,000 1,000 2,000
Erzieher/in S08a 0,000 9,385 6,657
| Insgesamt 0,000] 10,885, 9,157,




Anlagezum Teilplan 3651.18 Hort Marktschule

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 83
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Hausmeister/in 05 0,000 0,330 0,330
Leiter/in S16 0,000 0,821 0,821
Erzieher/in S08a 0,000 5,256 4,615
| Insgesamt 0,000] 6,407 5,766




Anlagezum Teilplan 3651.19 Hort Neustadter Grundschule

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 84
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Hausmeister/in 04 0,000 0,346| 0,346
Leiter/in S15 0,000 0,821 0,821
Erzieher/in S08a 0,000 2,949 2,949
| Insgesamt 0,000 4,116 4,114




Anlagezum Teilplan 3651.20 Hort Grundschule Heinrichsplatz

QLB Welterbestadt Quedlinburg

Datum: 01.01.2025

Seite: 85
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Leiter/in S15 0,000 0,821 0,821
Erzieher/in S08a 0,000 3,846 2,308
| Insgesamt 0,000] 4,667 3,129




Anlagezum Teilplan 3651.22 Hort I ntegrationsgrundschule Kleers

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 86
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6

Hausmeister/in 05 0,000 0,330 0,330
Hausmeister/in, Spielplatzwart/in 04 0,000 0,050 0,038
Leiter/in S16 0,000 0,821 0,821
Heilpadagoge/in S09 0,000 0,821 0,821
Erzieher/in S08a 0,000 3,667 3,667
| Insgesamt 0,000] 5,689 5,677




Anlagezum Teilplan 3651.23 Hort Grundschule Gernrode

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 87
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Hausmeister/in 04 0,000 0,090 0,100
Leiter/in S15 0,000 0,821 0,821
Erzieher/in S08a 0,000 4,641 4,487
| Insgesamt 0,000] 5,552 5,408




Anlagezum Teilplan 3651.80 Kindertageseinrichtungen allg.Verwaltung

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 88
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
L aufbahngruppe 2
| Stadtamtsrat/rétin [A12 0,000 0,700 0,700 |
| Insgesamt 0,000] 0,700] 0,709 |
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatsachlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 deslaufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
SB KiF6G 09b 0,000] 0,872 0,872
SB KiF8G 08 0,000 1,000 1,000
SB KiF6G 07 0,000] 2,000 2,000
| Insgesamt 0,000 3,872 3,872




QLB Welterbestadt Quedlinburg

Anlagezum Teilplan 365100000 Verwaltung der Kindertageseinrichtungen

A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
L aufbahngruppe 2
| Stadtamtsrat/rétin [A12 0,500 0,000 0,000
| Insgesamt 0,500] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatsachlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 deslaufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
SB KiF6G 09b 0,872 0,000 0,000
SB KiF6G 08 2,340 0,000 0,000 Stellenhebung aufgrund verénderter Aufgabeniibertragung
und Neubewertung
Stellenhebung aufgrund verénderter Aufgabenibertragung
und Neubewertung
| Insgesamt 3,212 0,000 0,000

Datum: 01.01.2025




Anlagezum Teilplan 365100100 I ntegrative Kita M ontessorikinder haus

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 90
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6

Leiter/in S17 0,897, 0,000 0,000
Stellv. Leiter/in S13 0,897 0,000 0,000
Heilpadagoge/in S09 0,769 0,000 0,000
Stellv. Leiter/in S09 0,949 0,000 0,000
Erzieher/in S08a 22,833 0,000 0,000
| Insgesamt 26,345 0,000] 0,000




Anlagezum Teilplan 365100101 Integrative Kita EigenSinn

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 91
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer

Anzahl der tatséchlich

Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6

Leiter/in S13 0,897, 0,000 0,000

Hellpédagoge/in S09 2,462 0,000 0,000
Erzieher/in S08a 7,231 0,000 0,000 0,923* KW 31.08.2025
0,923 ATZ Block (Freistellung 01.09.23 - 31.08.25)
| Insgesamt 10,590] 0,000] 0,000 |




Anlagezum Teilplan 365100102 Kita Stider stadt - Anne Frank

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 92
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Leiter/in S15 0,897, 0,000 0,000
Stellv. Leiter/in S13 0,769 0,000 0,000
Erzieher/in S08a 9,077 0,000 0,000
| Insgesamt 10,743 0,000] 0,000




Anlagezum Teilplan 365100103 Kita Gernr 6der Spatzen

QLB Welterbestadt Quedlinburg

Datum: 01.01.2025

Seite: 93
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Leiter/in S15 1,000 0,000 0,000
Erzieher/in S08a 11,513 0,000 0,000
| Insgesamt 12,513 0,000 0,000




Anlagezum Teilplan 365100104 Kita Har zzwer ge

QLB Welterbestadt Quedlinburg

Datum: 01.01.2025

Seite: 94
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Leiter/in S13 1,000 0,000 0,000
Erzieher/in S08a 9,026 0,000 0,000
| Insgesamt 10,026, 0,000 0,000




Anlagezum Tellplan 365100105 Hort Grundschule Markt

QLB Welterbestadt Quedlinburg

Datum: 01.01.2025

Seite: 95
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Leiter/in S16 0,821 0,000 0,000
Erzieher/in S08a 5,256 0,000 0,000
| Insgesamt 6,077 0,000 0,000




Anlagezum Teilplan 365100106 Hort Neustadter Grundschule

QLB Welterbestadt Quedlinburg

Datum: 01.01.2025

Seite: 96
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Leiter/in S15 0,821 0,000 0,000
Erzieher/in S08a 2,949 0,000 0,000
| Insgesamt 3,770 0,000 0,000




Anlagezum Teilplan 365100107 Hort Grundschule Am Heinrichsplatz

QLB Welterbestadt Quedlinburg

Datum: 01.01.2025

Seite: 97
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Leiter/in S15 0,821 0,000 0,000
Erzieher/in S08a 3,846 0,000 0,000
| Insgesamt 4,667| 0,000 0,000




Anlagezum Teilplan 365100108 Hort I ntegrationsschule Am Kleers

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 98
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Leiter/in S16 0,821 0,000 0,000
Hellpédagoge/in S09 0,821 0,000 0,000
Erzieher/in S08a 3,667 0,000 0,000
| Insgesamt 5,309 0,000 0,000




Anlagezum Teilplan 365100109 Hort Grundschule Gernrode

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 99
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Leiter/in S16 0,821 0,000 0,000 Stellenhebung aufgrund erhéhter Belegungszahlen
Erzieher/in S08a 4,487 0,000 0,000
| Insgesamt 5,308 0,000 0,000




Anlagezum Teilplan 3661.10 Kinder spielplatze

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 100
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Spielplatzwart/in 0,000 1,795 0,897,
| Insgesamt 0,000] 1,795 0,897




Anlagezum Teilplan 366110100 Kinder spielplatze

QLB Welterbestadt Quedlinburg

Datum: 01.01.2025

Seite: 101
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Spielplatzwart/in 04 1,795 0,000 0,000
Hausmeister/in, Spielplatzwart/in 04 0,500 0,000 0,000
| Insgesamt 2,295 0,000 0,000




Anlagezum Tellplan 366120100 Jugendclub Kleers

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite; 102
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Sozialpad. MA Stadtjugendpflege Slib 0,897 0,000 0,000
Jugendarbeiter/in S08b 1,000 0,000 0,000 auch tétig fur zentrale Angebote der Jugendarbeit
| Insgesamt 1,897 0,000 0,000




Anlagezum Teilplan 366130100 Jugendclub Bad Suderode

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 103
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Sozialpad. MA Stadtjugendpflege Slib 0,897 0,000 0,000
Jugendarbeiter/in S08b 0,897 0,000 0,000 auch tétig fur zentrale Angebote der Jugendarbeit
| Insgesamt 1,794 0,000 0,000




Anlagezum Teilplan 4241.10 Friedrich-L udwig-Jahn-Sportplatz

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 104
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Technische/r Mitarbeiter/in 05 0,000 1,000 1,000
| Insgesamt 0,000] 1,000 1,000




Anlagezum Tellplan 4241.11 GutsMuths-Stadion

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 105
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Teamkoordinator/in, Hausmeister/in 09a 0,000 0,250 0,250
| Insgesamt 0,000] 0,250] 0,250




Anlagezum Teilplan 4241.13 Sporthalle der Marktgrundschule

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 106
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Hausmeister/in 05 0,000 0,330 0,330
| Insgesamt 0,000] 0,330 0,330




Anlagezum Teilplan 4241.14 Sporthalle der Kleer sgrundschule

QLB Welterbestadt Quedlinburg

Datum: 01.01.2025

Seite: 107
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Hausmeister/in 05 0,000 0,330 0,330
Hausmeister/in, Spielplatzwart/in 04 0,000 0,050 0,038
| Insgesamt 0,000] 0,380 0,368




Anlagezum Teilplan 4241.15 Dreifelder sporthalle

QLB Welterbestadt Quedlinburg

Datum: 01.01.2025

Seite: 108
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Teamkoordinator/in, Hausmeister/in 09a 0,000 0,500 0,500
Technische/r Mitarbeiter/in 05 0,000 1,700 1,700
| Insgesamt 0,000] 2,200 2,200




Anlagezum Teilplan 4241.16 Sportanlage Hagental Gernrode

QLB Welterbestadt Quedlinburg

Datum: 01.01.2025

Seite: 109
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Teamkoordinator/in, Hausmeister/in 09a 0,000 0,250 0,250
Technische/r Mitarbeiter/in 05 0,000 0,300 0,300
| Insgesamt 0,000] 0,550 0,550




QLB Welterbestadt Quedlinburg

Anlagezum Teilplan 424100000 Bereitstellung und Betrieb von Sportanlagen Datum: 01.01.2025

Seite: 110
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Sachgebietseiter/in 11 0,150 0,000 0,000
SB Sport/ Geschéftsbuchhaltung 08 1,000 0,000 0,000
| Insgesamt 1,150 0,000 0,000




Anlagezum Teilplan 4641.13 Integrative KITA Eigen-Sinn

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 111
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Erzieher/in S08a 0,000 0,923 0,923
| Insgesamt 0,000] 0,923 0,923




Anlagezum Teilplan 511100000 Stadtebauliche Rahmenplanung

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite; 112
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
L aufbahngruppe 2
| Stadtverwaltungsrat/-rétin [A13 1,000 0,000 0,000 |
| Insgesamt 1,000 0,000] 0,000 |
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 deslaufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Planer/in 11 3,692 0,000 0,000 0,923* KW 01.07.2025
Verkehrsplaner/in 11 1,000 0,000 0,000
Klimaschutzmanager/in 11 1,000 0,000 0,000 100 %-Forderung Klimaschutzprojekte im kommunalen
Umfeld (Kommunalrichtlinie) fur 2 Jahre, danach 60 %-
Forderung aus der Kommunalrichtlinie fir 3 Jahre
Stadtsanierer/in 10 1,000 0,000 0,000
SB Fordermittel/Sanierung 09a 1,000 0,000 0,000
| Insgesamt 7,692 0,000] 0,000




Anlagezum Teilplan 521100000 Allgemeine Bauverwaltung

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 113
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
L aufbahngruppe 2
| Stadtoberinspektor/in [A10 2,000 0,000 0,000 |
| Insgesamt 2,000] 0,000] 0,000 |
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatsachlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 deslaufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
SB Stral3enrecht 09b 1,000 0,000 0,000
SB Str.-, Erschlief3ungsbeitr., Ausgleichsbetr | 08 1,000 0,000 0,000
Haushaltssachbearbeiter/in 05 1,000 0,000 0,000 1,000 KW 01.02.2025
SB Bauverwaltung 05 1,000 0,000 0,000
| Insgesamt 4,000] 0,000] 0,000




Anlagezum Teilplan 523100000 Denkmalschutz und -pflege

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 114
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
L aufbahngruppe 1
| Stadtamtsinspektor/in [ A9mD 1,000 0,000 0,000 |
| Insgesamt 1,000 0,000] 0,000 |
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatsachlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 deslaufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Sachgebietsleiter/in 13 1,000 0,000 0,000 personliche Zulage
Bauingenieur/in 11 4,000 0,000 0,000 1,000* KW 31.12.2026
Stellenhebung aufgrund Neubewertung
Bautechniker/in, Baukoordinator/in 09b 1,000 0,000 0,000 1,000* KW 31.12.2025
Sachbearbeiter/in 06 1,000 0,000 0,000
| Insgesamt 7,000] 0,000] 0,000




Anlagezum Teilplan 523110000 Welter bemanagement

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 115
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Welterbe-Koordinator/in 09c 1,000 0,000 0,000
SB Welterbemanagement 09%a 2,000 0,000 0,000 1,000* KU 06
SB Welterbemanagementplan/ 09a 1,000 0,000 0,000 Zeitstelle befristet fur 2 Jahre, vorbehaltlich einer
Projektmanagement abschliefenden Stellenbewertung
| Insgesamt 4,000] 0,000] 0,000




Anlagezum Teilplan 5411.11 Brunnen

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 116
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Hausmeister/in 0,000 0,018 0,020
| Insgesamt 0,000] 0,018 0,029




Anlagezum Teilplan 541100000 Gemeindestr al3en

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 117
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
HSB Tiefbau 12 1,000 0,000 0,000 vorbehaltlich abschlief3ender Stellenbewertung
Tiefbauingenieur/in 11 2,000 0,000 0,000
Stral3enkontrolleur/in 05 1,000 0,000 0,000
| Insgesamt 4,000] 0,000] 0,000




Anlagezum Teilplan 5461.11 Unter haltung von Parkautomaten und

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Parkuhren
Seite: 118
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatséchlich Erléuterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltsjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltsjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
L aufbahngruppe 2
| Stadtamtmann/frau [A11 0,000 0,040 0,040 |
| Insgesamt 0,000] 0,040 0,040 |
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe ﬁ%ﬂaﬂaaﬁiegog? des laufenden 30.6 Erlauterungen
. Haushaltsahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
SB Verkehrsordnungswidrigkeiten 08 0,000 0,020 0,020
SB Verkehrsordnungswidrigkeiten 06 0,000 0,020 0,019
Vollzugsbeamte/r 05 0,000 0,180 0,120
Haushaltssachbearbeiter/in 05 0,000 0,010 0,010
| Insgesamt 0,000 0,230 0,169




Anlagezum Teilplan 571100000 Wirtschaftsforderung

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 119
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Stabsstellenleiter/in 12 1,000 0,000 0,000
Wirtschaftsférderung, Citymanagement 10 1,000 0,000 0,000
Assistenzkraft 05 0,500 0,000 0,000
| Insgesamt 2,500] 0,000] 0,000




Anlagezum Teilplan 5731.13 Offentliche Toiletten

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 120
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
| Insgesamt 0,000] 0,000 0,000
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatséchlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 des laufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Hausmeister/in 0,000 0,030 0,030
| Insgesamt 0,000] 0,030] 0,039




Anlagezum Teilplan 5731.80 Markte allg.Verwaltung

QLB Welterbestadt Quedlinburg
Datum: 01.01.2025

Seite: 121
A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellendes| Anzahl der Stellen | Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltgjahres 2025 des laufenden besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung Haushaltgjahres 2024 30.6
des laufenden
Haushaltsahres 2024
1 2 3 4 5 6
L aufbahngruppe 2
| Stadtamtsrat/rétin [A12 0,000 0,100 0,100 |
| Insgesamt 0,000] 0,100] 0,100 |
B. Arbeitnehmer
Anzahl der tatsachlich
Anzahl der Stellen des Anzahl der Stellen besetzten Stellen am
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiahres 2025 deslaufenden 30.6 Erléuterungen
. Haushaltsjahres 2024 des laufenden
Haushaltgahres 2024
1 2 3 4 5 6
Sachbearbeiter/in 09a 0,000] 0,050 0,038
SB allgemeines Ordnungsrecht 08 0,000 1,000 1,000
Haushaltssachbearbeiter/in 05 0,000 0,050 0,050
| Insgesamt 0,000 1,100 1,088




Stellenplan fir das Haushaltsjahr 2025

Nachwuchskréafte und informatorisch beschiftigte Dienstkréfte
Dienstkréfte in der Probe und Ausbildungszeit

Welterbestadt Quedlinburg

Lfd. Bezeichnung Art des Entgelts vorgesehen beschéaftigt am Erlauterungen
Nr. fur 2025 01.09.2024
1 2 3 4 5 6
1 |Azubi Verwaltungsfachangestellte/r Ausbildungsvergitung 4,00 4,00
2 |Dualer Studiengang Verwaltungswissenschaften Ausbildungsvergutung 1,00 0,00
3 |Azubi Strallenwarter/in Ausbildungsvergitung 2,00 0,00
5 |Saisonkrafte Gartnergehilfe/in (April - Oktober) EG3 2,00 2,00 Im Zeitraum von April bis
Oktober entsteht auf Flachen
ein erhohter Pflegebedarf u.a.
durch klimabedingten
Mehraufwand
insgesamt 9,00 6,00




