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Stellenplan 2025 Ökogarten 

Stellen für das Jahr 2025 im Ökogarten setzen sich wie folgt zusammen: 

 

1 Geschäftsführung (40 Stunden) 

Organisation und Koordination aller Arbeiten der im Verein Beschäftigten, 

Konzipierung von Fördermittelanträgen, Öffentlichkeitsarbeit, Projektarbeit mit 

Kindern und Jugendlichen im Schulalter, Repräsentation des Naturgartens 

Anleitung der Mitarbeitenden im Bereich Naturspielplatz 

 

1 Jugendarbeiter/in (32 Stunden) 

offene Kinder und Jugendarbeit sowie Projektarbeit und Veranstaltungen im 

Umweltbildungsbereich mit Kindern und Jugendlichen, Organisation und 

Koordination der Arbeiten im Naturgartenbereich, Anleitung der Mitarbeiter im 

Bereich Naturgarten, Sinnesgarten 

 

1 Stelle Projetleitung(30 Stunden) 

Buchhaltung, Verwaltung 

Vorhaltung, weitere Gestaltung und Betreuung des Naschgartens, Imkerei und 

Streichelgehege, Unterstützung von Projekten in der freien Kinder und Jugendarbeit 

sowie Vorschularbeit 

Öffentlichkeitsarbeit 

 

1 Stelle zusätzliche pädagogische Betreuung (20 Stunden) 

Der Arbeitsaufwand in der Einrichtung Ökogarten ist gestiegen. Zahlreiche zusätzliche 

Projekte sind zu betreuen. Vor allem der Bedarf an Betreuung an den Nachmittagen 

und Wochenenden hat stark zugenommen. Neue Projektstränge sollen erschlossen 

werden. 

 

1 Stelle BFD (Bundesfreiwilligen Dienst) (30 Stunden) 

Vorbereitung und Durchführung von Projekten im Umweltbildungsbereich, 

ökologisches Gärtnern, Umweltbildung mit Kindern aus dem Vorschulbereich, 

Jugendfreizeitarbeit 

 

1 Stelle (30 Stunden) mit Lohnkostenzuschuss zur Teilhabe am Arbeitsmarkt nach § 

16 i SGB II Altes Handwerk, Arbeiten an einem kleinem Handwerksdorf, 

Spielaktionen wie Leben im Mittelalter, Fachwerkbau, Lehmbau, Kunsthandwerk. 

 

1 Stelle (30 Stunden) mit Lohnkostenzuschuss zur Teilhabe am Arbeitsmarkt nach § 

16 i SGB II Vorschularbeit, ökologisches Gärtnern, Klimagärtnern, 

Arbeit mit Menschen mit Handicap 

 

3 Beschäftigte (Winter)(30 Stunden) bzw. 5 Beschäftigte (Sommer)  in durch die 

KoBA geförderten Projekten mit Mehraufwandsentschädigung im Projektbereich 

Naturspielplatz und Garten 



Weiterer Ausbau und Betreuung des Naturspielbereiches der Einrichtung Ökogarten, 

Angebot von Werkstatt- und erlebnispädagogischen Projekten für alle Altersstufen, 

Gartengestaltung und Pflege 


